STATUT

PUBLICZNEJ SZKOLY
PODSTAWOWEJ
W SZCZECNIE

PODSTAWA PRAWNA

e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900);

e Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230
oraz z 2023 r. poz. 1234 i 2005);

e Przepisy wprowadzajace zmiany.



1)
2)

3)

4)

5)
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7)

8)

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§1
Publiczna Szkota Podstawowa w Szczecnie jest szkotg podstawowa.
Siedzibg szkoty jest miejscowos$¢ Szczecno. Adres: Szczecno 172, 26-015 Pierzchnica.

Szkota jest publiczng jednostka oswiatowg w rozumieniu art. 7 ustawy — Prawo
oswiatowe.

§2
Organem prowadzacym szkole jest Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Szczecna z
siedzibg mieszczaca si¢ pod adresem: Szczecno 172, 26 — 015 Pierzchnica.

Szkota uzywa pieczgci o tresci:
PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA W SZCZECNIE

Szczecno 172, 26 — 015 Pierzchnica
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Swictokrzyski Kurator
Oswiaty w Kielcach.

§3

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
szkole — nalezy przez to rozumiec¢: Publiczna Szkota Podstawowa w Szczecnie;
organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju
Szczecna;
dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej w Szczecnie;
nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Publicznej
Szkoty Podstawowej w Szczecnie;
uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i ucznidow Publicznej Szkoty
Podstawowej w Szczecnie;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i opiekundéw prawnych uczennic i
uczniow Publicznej Szkoty Podstawowej w Szczecnie;
radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Pedagogiczng Publicznej
Szkoty Podstawowej w Szczecnie;
samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski

Publicznej Szkoly Podstawowej w Szczecnie;



9) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Rodzicéw Publicznej Szkoty
Podstawowej w Szczecnie;

10) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny;,

11) ustawie — Prawo o$§wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016
I. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900);

12) ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991

r. 0 systemie oswiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 22300raz z 2023 r. poz. 1234 i 2005).
§4
1. Cykl ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat.
W Szkole obowiazuje 5 dniowy tydzien pracy.
3. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla whasciwy

N

minister ds. o$wiaty 1 wychowania w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku
szkolnego.
4. Do realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem,
2) biblioteki,
3) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych (plac zabaw, boisko szkolne),
4) pomieszczen sanitarno — higienicznych,
5) szatni.

§5
Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne dla dzieci w wieku 4 — 6 lat i punkt przedszkolny dla

dzieci w wieku 2,5 — 5 lat, realizujgce podstawe programowg wychowania przedszkolnego.
§6

1. Na terenie szkoly moga by¢ organizowane zajecia prowadzone przez osoby prawne,
wolontariuszy, fundacje, stowarzyszenia - za zgodg dyrektora szkoty.

2. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

3. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalno$¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i
metodycznym dyrektora szkoty.

4. Za zgoda rodzicow oraz dyrektora szkoly opieke nad uczniami podczas zajeé
edukacyjnych moze sprawowac¢ wolontariusz.

5. Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i1 dyrektora szkoty.

ROZDZIAL 11
§7
Cele i zadania szkotly

1. Szkota zapewnia uczniom pelny rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w
zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania
ich godnos$ci osobistej oraz wolnosci $§wiatopogladowe] 1 wyznaniowej uwzgledniajac
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.



2. W realizacji tego zadania szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa a
takze zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ,
Deklaracji Praw Dziecka oraz Konwencji o Prawach Dziecka:

1)
2)

3)

Umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbgednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty.

Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad
okreslonych w §6 pkt 5.

Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

3. Glownymi celami szkoty sa:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

Wprowadzanie uczniow w §wiat wartos$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele).

Wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etnicznej.

Formowanie u uczniéw poczucia godno$ci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob.

Rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnosé¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosc.
Rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania.

Ukazywanie wartosci wiedzy, jako podstawy do rozwoju umiejetnosci.

Rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki.

Wyposazenie ucznidow w taki zasoéb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajag w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé
Swiat.

Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji.

10) Wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i

rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej.

11) Ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spolecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢.

12) Zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

13) Ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
14) Rozszerzenie celow szkoty o zapewnienie mozliwosci ksztalcenia, wychowania i

opieki uczniow niebedacych obywatelami polskimi (w tym obywateli Ukrainy).

15) Organizowanie dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego, dodatkowych zajeé

wyréwnawczych.

4. Szkota zapewnia uczniom opieke poprzez zapewnienie bezptatnego dowozu, po i na
zajecia  szkolne, realizuje  profilaktyke spoleczna, przeciwdziala wypadkom
komunikacyjnym.

§8

1. Szkota realizuje zadania wynikajace z ustawy, a takze z wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych, w szczegolnosci:
1) Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.
2) Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.
3) Realizuje ustalone podstawy programowe, ramowy plan nauczania.
4) Stosuje szczegdtowe zasady oceniania opracowane przez Rade Pedagogiczng.



5) Realizuje zadania wychowawcze okreslone w Szkolnym Programie Wychowawczo —
Profilaktycznym zatwierdzonym przez Rad¢ Pedagogiczng po zasiggnigciu opinii
Rady Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego.

6) Szkota realizuje nauke religii zgodnie z odpowiednimi przepisami MEN.

7) Wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w celu umozliwienia uczniom
korzystania z opieki psychologicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej (gtownie
uczniom z trudnosciami w nauce i wadami rozwojowymi).

8) Otacza opiekg uczniéw szczegolnie uzdolnionych poprzez umozliwienie im udziatlu w
kotach zainteresowan, zaj¢ciach pozalekcyjnych, realizowania indywidualnych
programow nauczania oraz ukonczenia szkoly w skréconym czasie (gdyby byly takie
przypadki).Czyni starania o pozyskanie srodkéw finansowych na zajecia dodatkowe.

9) Zapewnia utrzymanie prozdrowotnych warunkoéw pracy ucznia i nauczyciela.

10) Upowszechnia wiedze ekologiczng u dzieci i mtodziezy oraz ksztaltuje wiasciwa
postawe wobec srodowiska.

11) Dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychologicznych
uczniow.

12) Wspotdziata z rodzicami w realizacji zadan wychowawczych.

13) Ksztattuje postawy prospoteczne, poprzez mozliwos¢ udziatu w dziataniach z zakresu
wolontariatu, sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu ucznidéw w zyciu spotecznym.

14) Upowszechnia wsrod dzieci i mlodziezy wiedz¢ 1 umiejetnosci niezbgdne do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i §wiatowe;j.

15) Utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki.

16) Opiekuje si¢ uczniami pozostajacymi w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;.

17)Ksztaltuje postawy przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zZyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych.

§9

. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele zapoznaja uczniow z odpowiednimi

paragrafami niniejszego statutu dotyczacymi spraw uczniow.

. Nad uczniami przebywajacymi w szkole opieke sprawu;ja:

1) w czasie lekcji nauczyciele przedmiotow;

2) podczas przerw nauczyciele dyzurujacy;

3) w czasie zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych nauczyciele prowadzacy te
zajecia.

. Podczas wycieczek przedmiotowych i krajoznawczo-turystycznych opieke sprawuja

kierownik i opiekunowie wyznaczeni przez dyrektora szkoty. Zasady opieki nad uczniami

w czasie wycieczek reguluja odrgbne przepisy.

. Szkota sprawuje indywidualng opiek¢ nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi,

deficytami narzadéw ruchu, wzroku poprzez:

1) gimnastyke¢ korekcyjno-kompensacyjng i zajecia wyrownawcze,

2) przestrzeganie zalecen lekarzy, ograniczajac wykonanie ¢wiczen gimnastycznych i
zabaw ruchowych do zalecanych,

3) dostosowanie warunkow pracy do potrzeb ucznidéw z wadami stuchu i wzroku.



. Szkota wystepuje do odpowiednich organizacji (opieka spoteczna itp.) z wnioskami o
udzielenie pomocy materialnej uczniom z rodzin rozbitych, niewydolnych wychowawczo i
bardzo biednych.
. Indywidualne formy opieki nad uczniami oraz koordynacje w/w zadan opiekunczych w
szkole sprawuja wychowawcy klas.

§10

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczagcemu w danej klasie, zwanemu dalej wychowawca.

. Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci wychowawca prowadzi
w miar¢ mozliwosci swdj oddziat przez caty okres nauki w klasach IV-VIII, a w klasach
mtodszych poprzez caty okres nauczania w kl. I-111.

. Dopuszcza si¢ zmiang wychowawcy w szczegdlnych przypadkach:

1) przez dyrektora lub na wniosek 3/5 cztonkow Rady Pedagogicznej, ktora go opiniuje,
2) na wniosek uczniow lub rodzicow, co okresla ust. 4.

. Ustala si¢ nastgpujacy tryb postgpowania zmiany wychowawcy na wniosek ztozony do
dyrektora przez:

1) 3/5 rodzicow uczniow w kl. I- VIII z pisemng motywacja i podpisami,

2) 3/5 uczniow w kl. IV- VIII, ktorzy moga wystapi¢ na pismie o zmiang wychowawcy z
umotywowanym wnioskiem oraz podpisami.

. Whnioski w ust. 3-4 opiniuje Rada Pedagogiczna, a ostateczng decyzje¢ podejmuje dyrektor
szkoty.
§11
Sposoby realizacji zadan w szkole

Praca wychowawczo - dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu 0 obowigzujgca

podstawe programowg ksztalcenia ogolnego dla poszczegolnych etapow edukacyjnych,

zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych

w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztalcenia

i wychowania zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego.

1) Program nauczania moze zawiera¢ tresci wykraczajace poza zakres tresci ksztalcenia
ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze dostosowano go do potrzeb 1
mozliwosci uczniow, dla ktorych jest przeznaczony, uwzglednia warunki dydaktyczne
1 lokalowe szkoty, zainteresowania uczniow, lokalizacje szkoty, warunki
srodowiskowe 1 spoteczne uczniow.

2) Program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny.

3) Nauczyciel moze zaproponowaé¢ program nauczania ogoélnego opracowany
samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze roéwniez
zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora (autorow) lub program
opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie
modyfikacjami.

4) Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, zwany
dalej "programem nauczania ogélnego" dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty na



wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli po =zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.
5) Program nauczania zawiera:

a) szczegotowe cele ksztalcenia i wychowania;

b) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego;

C) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem
mozliwosci indywidualizacji pracy w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci
ucznidéw oraz warunkéw, W jakich program bedzie realizowanys;

d) opis zatozonych osiggnig¢ ucznia;

e) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggni¢¢ ucznia.

6) Wniosek, o ktorym mowa w pkt. 4, dla programéw, ktore beda obowigzywaty w
kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do
dnia 31 maja poprzedniego roku szkolnego.

7) Dyrektor szkoty dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego
przez nauczyciela. Wniosek zawiera w szczegdlnosci oceng¢ zgodnosci programu
Z podstawg programowa ksztalcenia ogdlnego 1 dostosowania programu do potrzeb
edukacyjnych uczniow.

8) Program nauczania do uzytku wewnegtrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoly
w terminie do 15 czerwca. Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny
Zestaw Programow Nauczania. Numeracja programow wynika z rejestru programow
w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym zostal zarejestrowany program w
zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do uzytku.

. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw catosci

podstawy programowej.

. Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z

orzeczeniem niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych dla

ucznidw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem
zatwierdza dyrektor szkoty.

. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrg¢cznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego,

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatow.

§12
Podreczniki, materialy edukacyjne— zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

. Decyzj¢ o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatow dydaktycznych w procesie

ksztatcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

. Propozycje¢ podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach

przedstawiaja dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 31 maja, zespoly nauczycieli

utworzone odrgbnie sposrdd nauczycieli prowadzacych zajecia z danej edukacji

przedmiotowej.

. Zespoty, o ktérych mowa w ust. 2, przedstawiaja dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych,

2) jednego lub wiecej podrgcznikéw lub materiatdw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach,
w grupach oddziatowych, mi¢dzyoddziatowych lub miedzyklasowych.



. Dyrektor szkoly na podstawie propozycji zespotéw nauczycielskich, a takze w przypadku
braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika lub materiatlow dydaktycznych
oraz materiatbw ¢wiczeniowych ustala po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej:

1) zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy w danej klasie
przez co najmniej trzy lata,

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych klasach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by tgczny koszt zakupu materialdow ¢wiczeniowych nie
przekroczyl kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotow nauczycielskich, moze uzupeli¢ szkolny zestaw

podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych.

. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomo$ci w terminie do dnia

zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz

wykaz materialow ¢wiczeniowych obowigzujagcych w danym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej szkoty oraz na drzwiach wejsciowych do szkoty.

§13
. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem

Wychowawczo —Profilaktycznym, ktory opracowuje zespot sktadajacy sie z nauczycieli.
. Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowuje si¢ na cykl edukacyjny po dokonane;j
diagnozie sytuacji wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicoOw.
. Program Wychowawczo - Profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego,
. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.
. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.
. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej, z
uwzglednieniem tre$ci Programu Wychowawczo - Profilaktycznego i1 przedstawia je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow.
§14

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem
dyrektora.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicoOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno- pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatéw i szkolen.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
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srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoly. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno -
pedagogiczng w szkole wynika w szczego6lnosci:

1) 2z niepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) z zaburzeh zachowania i emocji,

5) ze szczegblnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) z choroby przewlektej,

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban $srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za

granica.
4. Dzialania w/w obejmuja w oddziatach klas I-III obserwacje pedagogiczng w trakcie
biezacej pracy z uczniem i pomiary pedagogiczne, majace na celu rozpoznanie u uczniow
ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢. Majg takze na celu rozpoznanie

zainteresowan, uzdolnien ucznidow, w tym ucznidw szczegdlnie uzdolnionych oraz

zaplanowanie wsparcia zwigzanego Z rozwijaniem zainteresowan i uzdolniefi uczniow.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana w formie:

1) Oddziatu klas terapeutycznych dla ucznidéw wykazujacych jednorodne lub sprzezone
zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz dlugotrwalej pomocy specjalistycznej.
Organizacja zaje¢ w klasach terapeutycznych:

a)

b)

c)
d)

nauczanie prowadzone jest wedtug realizowanych w szkole programow nauczania,
z uwzglednieniem konieczno$ci dostosowania metod i1 form realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

oddziaty klas terapeutycznych organizowane s3 z poczatkiem roku szkolnego w
przypadku zaistnienia w szkole takiej potrzeby;

liczba uczniow w oddziale klasy nie moze przekroczy¢ 15 0sob;

objecie ucznia nauka w oddziale klasy terapeutycznej wymaga opinii poradni
psychologiczno — pedagogiczne;j.

2) Zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych. Prowadzi si¢
je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zajg¢ nie moze
przekroczy¢ 8 0sob.

3) Zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnos¢ uczenia si¢, organizuje si¢ dla ucznidow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig.



4) Zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych dla uczniow majacych trudno$ci w nauce (w
szczegolnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdélnego dla danego typu edukacyjnego). Liczba uczniow
nie moze przekroczy¢ 8 osob.

5) Zaje¢¢ specjalistycznych:

a) Korekcyjno — kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow
tych zaje¢ nie moze przekroczy¢5 osob;

b) logopedycznych - dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktore powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow tych zajeé nie
moze przekroczy¢ 4;

c) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniow z dysfunkcjami i
zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow tych
zaje¢ nie moze przekroczy¢ 10 osob;

d) rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne - dla uczniéw przejawiajacych
trudno$ci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 10.

6) Zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia.
7) Warsztatow.
8) Porad i konsultacji.
. Nauka ucznia w oddziale klasy terapeutycznej oraz udzial ucznia w zajeciach
dydaktyczno-wyrownawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do czasu usunigcia
opoznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej
ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego lub =zlagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowiagcych powdd objecia ucznia nauka w oddziale klasy
tego typu.

. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45

minut, godzina zaje¢ specjalistycznych — 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych

przypadkach, o prowadzeniu zaj¢é specjalistycznych w czasie krotszym niz 45 minut, przy
zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajec.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i
specjalistow udzielajagcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg
poradnie oraz placéwki doskonalenia nauczycieli.

Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspoOtpracy z:

1) rodzicami uczniow,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,
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12.

13.

14.

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i
dzieci.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow ucznia,

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem,

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,

5) pracownika socjalnego,

6) asystenta rodziny,

7) kuratora sgdowego,

8) organizacji pozarzadowych oraz instytucji dziatajacych na rzecz rodziny i dzieci.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli pedagogow, pedagogdéw specjalnych, psychologow,
logopeddw lub terapeutéw pedagogicznych.

Liczba nauczycieli specjalistow, w tym stanowisku pedagoga specjalnego ustalona jest
w przeliczeniu na liczbg uczniow. Wymagania wigzace si¢ z zatrudnianiem nauczycieli
specjalistow w szkotach w latach 2022/2023 1 2023/2024 sg nizsze dzigki okreslonym
przepisom przejsciowym. Zgodnie z art. 29 ustawy z 12 maja 2022r. o zmianie ustawy o
systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw przepisy art. 42 ust. 7 pkt. 3 lit. B 1 art.
42d KN stosuje si¢ poczawszy od roku szkolnego 2022/2023, z tym, ze w roku
szkolnym 2022/2023 i 2023/2024 taczna liczba etatow nauczycieli pedagogdw,
pedagogéw specjalnych, psychologéw, logopedéw lub terapeutéw pedagogicznych w
przedszkolu, szkole lub zespole nie moze by¢ nizsza niz:

- 1,5 etatu, ktéry powigksza si¢ o 0,2 etatu na kazdych kolejnych 100 ucznidéw, jesli
liczba uczniow przekracza 100

- 1 etat — jezeli liczba ucznidéw przekracza 50 i nie przekracza 100

- 0,5 etatu — jesli liczba uczniéw przekracza 30 i nie przekracza 50

- 0,25 etatu — jezeli liczba uczniéw wynosi od 1-30.

Do tacznej liczby etatow nie wlicza si¢ etatow nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z
zakresu pedagogiki specjalnej zatrudnianych dodatkowo w celu wspotorganizowania
ksztalcenia  integracyjnego oraz = wspolorganizowania  ksztalcenia  uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz innych problemow
dzieci i mtodziezy;
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15.

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganic zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie oraz prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom oraz nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci 1 uzdolnien ucznidéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Do zadan pedagoga specjalnego w przedszkolu, szkole nalezy w szczego6lnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkolty lub placowki do realizacji
dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i1 pelnego uczestnictwa ucznidéw w
zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki oraz zapewnianiu dostgpnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty 1 placowki,

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okre$laniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i
srodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespotem do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej w
zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

) dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;
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16.

5) wspoltpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie zadan
okreslonych w pkt 1-5".

Do zadan logopedy w przedszkolu, szkole 1 placowce nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniéw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 15

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

W szkole, ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidw posiadajacych orzeczenie

poradni psychologiczno - pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Nauczanie

specjalne prowadzone jest w oddzialach ogdlnodostgpnych na kazdym etapie

edukacyjnym.

Uczen z niepelnosprawnoscia ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy

psychologiczno —pedagogicznej organizowanej w szkole.

Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem

spolecznym:

1) Realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2) Odpowiednie warunki do nauki oraz sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne.

3) Realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

4) Zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach poradni pedagogiczno —
psychologicznej 1 mozliwosci organizacyjnych szkoty.

5) Zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb.

6) Integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.

Szkota organizuje zajgcia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego.

W szkole powotuje si¢ Zespot do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej

uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o

niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego.

W sktad Zespolu do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom wchodza:

wychowawca oddziatu i nauczyciele specjaliSci zatrudnieni w szkole. Zebrania zespotu

odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w potroczu. Zebrania zwoluje

lider zespotu, z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

W spotkaniach zespotu mogg uczestniczyc¢:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

1) Na wniosek dyrektora szkoly — przedstawiciel poradni psychologiczno —
pedagogiczne;.
2) Na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda
lub inny specjalista.

3) Asystent lub pomoc nauczyciela.
Dla ucznidow posiadajacych orzeczenie, zespét opracowuje indywidualny program
edukacyjno—terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot opracowuje program
po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia (WOPFU),
uwzgledniajac diagnoze¢ 1 wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte
W orzeczeniu.
Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki
zostat opracowany poprzedni program.
Indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny (IPET) okresla zakres i sposob
dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem.
Rodzice otrzymuja kopi¢ Indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego i
kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia (WOPFU).
Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostal opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno— Terapeutyczny maja obowigzek znaé jego tre$¢ oraz stosowac si¢ do
zalecen zawartych w nim.
Uczniowi z niepelnosprawno$ciami mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym
okres nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zajgé obowiazkowych.
Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje si¢ w
formie uchwaly stanowiacej Rady Pedagogicznej, po uzyskaniu pozytywnej pisemne;j
opinii Zespotu do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz zgody rodzicow.
Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadaja w formie pisemnej do
dyrektora, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.
Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do konca
marca w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej na danym etapie.
Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno —pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu
lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.
Uczniowi z niepelnosprawno$ciami, szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z
zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajgé
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostgpnym po 2
godziny tygodniowo na ucznia.

§16
Nauczanie indywidualne

Ucznidéw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do

szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem, ktore organizuje dyrektor szkoty.
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Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okre$lony wskazany w orzeczeniu o
potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.
Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w
szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania w klasach | - III zajecia powierza si¢ jednemu lub dwom
nauczycielom.
W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw, z ktoérych uczen jest zwolniony,
zgodnie z odrebnymi przepisami(wychowanie fizyczne, j¢zyk obcy).
Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektoérych treSci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w
ktérych zajecia sg realizowane.
Dziennik indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrgbnie dla kazdego ucznia.
Do obowigzkow nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwos$ci ucznia, udziat w
posiedzeniach Zespotu opracowujacego IPET, prowadzenie obserwacji funkcjonowania
ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, podejmowanie
dziatan umozliwiajacych kontakt z réwiesnikami oraz systematyczne prowadzenie
dziennika zaje¢¢ indywidualnych.
Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego w
przypadku, gdy rodzice ztozg wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz z
zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajacg uczeszczanie ucznia do szkoty.
Dyrektor szkoly w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowiazany
powiadomi¢ poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng, ktora wydata orzeczenie oraz
organ prowadzacy szkotg.
Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w WZO.
§17
Zadania i obowiazki doradcy zawodowego

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1.

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j.

. Gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

. Prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu z

uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien
uczniow.

Koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez szkote.
Wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dzialan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu.
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ok wnpE

Wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i1 innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

1) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole,

2) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec,

3) prowadzenie dokumentacji zaj¢é, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§18
Pomoc materialna
Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten

cel w budzecie panstwa lub budzecie wilasciwe] jednostki samorzadu terytorialnego.
Sposob ubiegania si¢ o zasitek regulujg oddzielne przepisy.
Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ roznice w dostgpie do
edukacji, umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej
sytuacji materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych ucznidéw.
ROZDZIAL 111
§19

Organa szkoly
Organami Publicznej Szkoty Podstawowej w Szczecnie s3:

1) Dyrektor szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

Kazdy z wymienionych organdow dziata zgodnie z ustawg — Prawo o$wiatowe. Organy
kolegialne funkcjonujag wedlug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§20

Dyrektor Szkoly

Szkota kieruje Dyrektor Szkoty

Funkcje dyrektora szkoly powierza i z tej funkcji odwotluje organ prowadzacy szkote.
Kandydata na dyrektora wytania si¢ w drodze konkursu.

Zasady powolywania na stanowisko dyrektora okresla Ustawa — Prawo oswiatowe.
Kompetencje dyrektora szkoty okresla art. 68 Ustawy — Prawo oswiatowe.

Dyrektor szkoty w szczego6lnosci:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieck¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly rady szkoty oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych;
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8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

11) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujacymi profilaktyczng opiek¢ zdrowotng nad dzie¢mi i mlodziezag, w tym
udostgpnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki;

12) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnosé¢
przetwarzania danych osobowych przez szkote lub placoéwke z przepisami o ochronie
danych osobowych.

13) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdziandw i egzamindow
przeprowadzanych w szkole;

14) dyrektor wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku szkolnego lub przygotowania
przedszkolnego poza szkota;

15) dopuszcza do uzytku zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j;

7. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w
sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty lub placowki zgodnie z Kodeksem Pracy i Kartg Nauczyciela;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow w sprawach nagrdd i1 odznaczen oraz innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty.

8. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna,
rodzicami i samorzadem uczniowskim;

9. Dyrektor szkoly odpowiada przed organem prowadzacym za:

1) poziom uzyskiwanych przez szkole wynikow nauczania, wychowania i opieki nad
dzie¢mi;

2) zgodno$¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa o$wiatowego i niniejszego
statutu;

3) bezpieczenstwo 0s6b znajdujacych si¢ w obiekcie szkoly podczas zajeé
organizowanych przez szkol¢ oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowe;j
obiektu szkolnego;

4) celowe wykorzystanie srodkow zapewniajacych dziatalno$é¢ szkoty;

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z przepisami;

6) bezpieczenstwo przechowywania pieczeci i drukoéw Scistego zarachowania.

10. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje goinny nauczyciel tej szkoty,
wyznaczony przez organ prowadzacy.
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11.

12.

13.

14.

10.

Dyrektor w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora) jest
obowigzany powiadomi¢:
1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

Dyrektor dokonuje oceny pracy nauczyciela na jego wniosek wedhug przedstawionych
RP kryteridow oceniania.
Dyrektor szkoty, dokonujgc oceny pracy zawodowej nauczyciela, moze zasiegna¢ opinii
samorzadu. Opini¢ takg wystawia Samorzad Uczniowski po wczesniejszym wyshuchaniu
samorzadow klasowych, a podpisuje przewodniczacy samorzadu. Opinia moze zawierac:
1) stosunek nauczyciela do ucznidéw u trakcie lekcji i poza lekcjami;
2) zaangazowanie nauczyciela w zycie klasy, szkoty;
3) organizowanie czasu wolnego ucznia;
4) praca nauczyciela jako wychowawcy klasy.
Samorzad Uczniowski moze odstgpi¢ od wystawienia opinii nauczycielowi ocenianemu.
Odmowe sporzadza na pismie bez podania przyczyn.
§21

Rada Pedagogiczna
Zasady tworzenia i dziatalno$ci Rady Pedagogicznej okresla Ustawa — Prawo o$wiatowe,
art. 69.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujagcym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia, wychowania 1 opieki.
Rade Pedagogiczng tworzg i biorg udzial w jej zebraniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni bez wzgledu na wymiar czasu pracy.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
W zebraniu Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial na zaproszenie jej przewodniczacego
zaproszeni goscie. Maja oni gtos doradczy.
Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadajg zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci, co
najmniej potowy cztonkow rady.
Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nie ujawniania spraw omawianych
na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktore moglyby naruszy¢ dobro uczniow, ich rodzicow
a takze nauczycieli 1 innych pracownikdéw szkoty, a takze og6lnie pojete dobro szkoty.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym polroczu w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidw, poO
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz, w miarg biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadzacego szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.
Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkoéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.
Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej pod koniec pierwszego polrocza i na
koniec roku szkolnego ogoélne wnioski wynikajagce ze sprawowanego hadzoru
pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci szkoty.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej okresla art. 70 Ustawy -Prawo o$wiatowe,

do ktorych naleza:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaj¢¢ edukacyjnych i
pozalekcyjnych;

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

Rada Pedagogiczna ma prawo:

1) wystgpowaé do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskiem o zbadanie i
dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, dyrektora lub innego nauczyciela;

2) oceni¢ stan szkoty i wystepowa¢ z wnioskiem do dyrektora szkoly oraz organu
prowadzacego szkolg, m.in. w sprawach organizacji pracy w szkole, zajec
pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych, w sprawach pracowniczych i
socjalnych;

3) wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego szkole o odwotanie z funkcji
dyrektora szkoly lub do dyrektora szkoly o odwotanie nauczyciela z funkcji

kierowniczej, jak tez powierzenie takich funkcji osobom wymienionym we wniosku;
4) wystgpowaé z wnioskiem i uwagami do organu prowadzacego szkot¢ o zbadanie

dziatalnosci pracownikéw obstugi i1 administracji, jezeli nie realizuja zgodnie z
kompetencjami obstugi finansowej dla potrzeb szkoty 1 jej pracownikow;
Dziatania wymienione w punkcie 13 podejmuje Rada z wilasnej inicjatywy, tj. na
formalny wniosek cztonka(6w) Rady Pedagogiczne;j.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa po zasi¢gni¢ciu opinii organu prowadzacego szkole.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do
uchwalenia.
Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
W przypadku okreslonym w ust. 18, organ uprawniony do odwolania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku rade
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.
Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszoscia gloséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.
Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub placowce lub w sprawach zwigzanych z
opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokotowane.
Osoby bioragce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty lub
placowki.
Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwatly, o ktorej mowa w ust. 11 pkt 2, o
wynikach klasyfikacji i promocji ucznidéw rozstrzyga dyrektor szkoty.
W przypadku gdy dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygnigcia, o ktorym mowa w ust.
11, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez
organ prowadzacy szkole.
Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 24 i 25, podpisuje odpowiednio dyrektor
szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkole.
§22
Rada Rodzicow
Zasady tworzenia Rady Rodzicéw okresla art. 83 Ustawy — Prawo o$wiatowe.
Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogétu rodzicéw szkoty oraz podejmowanie
dziatafh zmierzajacych do doskonalenia statutowej dzialalno$ci szkoty, a takze
wnioskowanie do innych organdw i instytucji w sprawie tejze dziatalnosci.
Szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dzialanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.
Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoly, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez rade rodzicOw w porozumieniu z rada pedagogiczng.
Kompetencje opiniodawcze rady rodzicow to:
1) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora;
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2) mozliwo$¢ wystepowania do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania;

4) opiniowanie w sprawie podjecia dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenia lub inne
organizacje;

5) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow na
terenie szkotly jednolitego stroju;

6) wyrazenie zgody, na wniosek innych organéw na wprowadzenie obowigzku noszenia
przez ucznidéw na terenie szkoly jednolitego stroju;

7) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

8) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu;

9) wybor przedstawiciela rodzicow do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy;

10) wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

11) opiniowanie zaproponowanych przez nauczycieli programoéw nauczania.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swej dziatalnos$ci, w ktorym okresla w szczegdlnos$ci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow szkoty.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicow.
§23

Samorzad Uczniowski
Zasady tworzenia 1 zakres kompetencji Samorzadu Uczniowskiego okresla art. 85
Ustawy — Prawo o$wiatowe.
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly. Zasady wybierania i dzialania
organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogo6t uczniow w glosowaniu
réwnym, tajnymi powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogo6tu
uczniow.
Organami Samorzadu Uczniowskiego s3:

1) Zarzad Samorzadu Uczniowskiego,

2) Sekcje Samorzadu Uczniowskiego.

W sktad zarzadu samorzadu wchodza:

1) Przewodniczacy,

2) Zastepca przewodniczacego,

3) Sekretarz, Skarbnik.

Nad catoscig prac samorzadu uczniowskiego czuwa opiekun samorzadu, wskazany przez

dyrektora szkotly lub rekomendowany przez uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego warunki organizacyjne, w tym

lokalowe oraz stale wspolpracuje z tymi organami poprzez opiekuna samorzadu.
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8.

8.

10.
11.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi Szkoty
wnioski i opinie w sprawach szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

Samorzad Uczniowski ponadto:

1) wydaje opinie w sprawie przeniesienia ucznia z listy uczniow;
2) wyraza opinie w sprawie oceny pracy nauczyciela;
3) wystepuje w sprawach okreslonych w Statucie.

W ramach dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego funkcjonuje koto wolontariatu, ktore

dziata zgodnie z regulaminem.

Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

Szkolne Kolo Wolontariatu ma za zadanie organizowaé i $wiadczy¢ pomoc najbardziej

potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby Srodowiska, inicjowaé dziatania w

srodowisku szkolnym 1 lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne i

kulturalne.

§24
Zasady wspoldzialania organow szkoly

Organy szkoly maja mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w

granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i szczegétowo w statucie szkoty,

Dyrektor szkoly, Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski wspotdziataja ze soba

wzajemnie, wymieniajac informacje o podejmowanych i planowanych dziataniach lub

decyzjach, rozwiazuja sytuacje konfliktowe zgodnie z ich regulaminami.

Sytuacje konfliktowe wewnatrz szkolty rozwiazuje zespdt powolany przez dyrektora

szkoty, spor rozstrzyga organ prowadzacy szkofe,

Organy szkotly przekazuja sobie informacje o podejmowanych i planowanych dziataniach

na pi$mie w formie planow pracy, protokoldw z zebran, sprawozdan na pi$mie lub ustnie

na wspolnych zebraniach.

Kazdy z organdéw szkoly jest zobowigzany do przekazywania rzetelnych informacji

pozostalym organom. Za przekazywanie informacji odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

Za rozwigzywanie sytuacji konfliktowych pomigdzy organami szkoty odpowiedzialny

jest dyrektor, ktory zapoznaje si¢ z istotg konfliktu, zasiega opinii innych organéw szkoty,

przeprowadza mediacje miedzy stronami szkoly, informuje strony o sposobie
rozwigzywania konfliktu.
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10.

10.

11.

12.

13.

Konflikty organow szkoty rozstrzyga si¢ na podstawie regulaminow: Rady

Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

Konflikty miedzy organami wymienionymi w ust. 7 rozstrzyga dyrektor szkoty na mocy

swoich kompetencji.

Konflikty miedzy dyrektorem szkoty a organami wymienionymi w ust. 7 rozstrzyga

organ prowadzacy szkole zgodnie z przystugujagcymi mu kompetencjami i prawami.

W przypadku braku rozstrzygnie¢ wymienionych w ust. 8 — 9, na wniosek dyrektora

szkoly lub Rady Pedagogicznej o rozstrzygnieciu konfliktu decyzje podejmuje organ

prowadzacy lub nadzorujacy szkote zgodnie z kompetencjami.

W przypadku, kiedy strong konfliktu jest dyrektor szkoly, rozwigzanie konfliktu lezy w

gestii organu prowadzacego.

Spory migdzy organami szkoty rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubowne;j

poprzez wzajemny udziatl czltonkow poszczegdlnych organdw i jawng wymiang

pogladow.

Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrdci¢ do strony

»przeciwnej” z prosba 0 rozmowe/postgpowanie wyjasniajace.

Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

§25

Wspotdziatanie rodzicéw i nauczycieli dotyczy spraw wychowania i ksztatcenia dzieci.

Formy wspotdziatania:

1) dyrektor zapoznaje rodzicow z planem pracy szkoly na pierwszym w danym roku
szkolnym zebraniu ogélnym rodzicéw;

2) dyrektor podaje do publicznej wiadomos$ci szkolny zestaw podrecznikow, ktory
bedzie obowiazywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

3) wychowawca klasy zapoznaje rodzicow z klasowym planem wychowawczo-
profilaktycznym na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu klasowym
rodzicow;

4) rodzice zaznajamiaja si¢ z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow poprzez omowienie tych przepisow na zebraniu z rodzicami
oraz wywieszenie ich w widocznym miejscu i na stronie internetowej;

5) rodzice majg prawo do uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat
swego dziecka, jego zachowania, postgpow i przyczyn trudnosci w nauce. Informacji
udziela wychowawca klasy lub na jego prosbe badZz prosbe rodzicow nauczyciel
uczacy danego przedmiotu;

6) rodzice majg prawo uzyskiwania na swoja prosb¢ informacji i porad w sprawach
wychowania 1 dalszego ksztalcenia swych dzieci. Informacji udziela wychowawca
oraz za zgoda rodzicéw pracownicy poradni psychologiczno- pedagogicznej;

7) rodzice majg prawo do wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty na pi$mie za posrednictwem dyrektora
szkoty;

8) rodzice majg prawo do wyrazania zgody na udziat dziecka w zajeciach wychowania
do zycia w rodzinie, organizowania nauki religii na terenie szkoty;

9) szkota zobowigzuje si¢ do powiadamiania rodzicow na miesigc przed zakonczeniem
zaje¢ dydaktycznych w kazdym polroczu o grozacych uczniom ocenach
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niedostatecznych. Powiadomienie ma forme¢ pisemng z dokonaniem wpisu do
dziennika. Odpowiedzialny za to jest wychowawca klasy.

3. W celu wymiany informacji na tematy wychowawcze organizuje si¢ dwa razy w ciggu
roku szkolnego ogélne zebrania z rodzicami oraz nie rzadziej niz raz na kwartal zebrania
klasowe rodzicow.

ROZDZIAL IV
§ 26
Organizacja szkoly

Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre§la Rozporzadzenie Ministra Edukacji

Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego. Dzienny termin zakonczenia pierwszego
okresu nauki w danym roku szkolnym przypada na ostatni tydzien stycznia.

§ 27

1. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora do 21 kwietnia na
podstawie planu nauczania. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy
szkote w ustalonym terminie do 29 maja.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas,

liczbe uczniow w poszczegoélnych oddziatach,

dla poszczeg6lnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
zaje¢ prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, wychowania do zycia w rodzinie,

C) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla ucznidbw z
niepetnosprawnosciami,

d) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, w
szczegblnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby godzin
wybranych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

liczbe pracownikow ogotem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska

kierownicze,

liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z

informacjg 0 ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin

zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,

liczbe¢ pracownikdw administracji 1 obstugi, w tym pracownikow zajmujacych

stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych,

0gblng liczbe godzin pracy finansowanych ze Srodkow przydzielonych przez organ

prowadzacy szkole, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajgé

rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych
zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdélno$ci przez
pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli;
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8) liczbe godzin zajeé Swietlicowych,
9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.
Przewiduje si¢ mozliwos¢ prowadzenia w szkole zaje¢ pozalekcyjnych ze $rodkow
pozabudzetowych.
§28
Dziatalno$¢ edukacyjna szkoly okreslona jest przez Szkolny Zestaw Programow
Nauczania, ktory opisuje w sposob catosciowy dziatalno$¢ dydaktyczng.
Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny obejmuje tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w
oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w spotecznosci
szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow.
§ 29
Szkota moze przyjmowa¢ studentow szkot wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie porozumienia zawartego pomigdzy
dyrektorem szkoly — lub za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami, a szkolg
WYZSZ3.
Studenci odbywaja praktyki w szkole pod nadzorem nauczyciela opiekuna.
§ 30
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy w
kazdym roku szkolnym uczg si¢ wg programu przedmiotéw obowigzkowych okreslonych
planem nauczania.
Przecigtna liczba ucznidow w oddziale powinna wynosi¢:
a) w klasach IV-VIII do 35 uczniow,
b) w klasach I-IIT do 25 uczniow.
Liczba uczniéw w oddziale klas I- III moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.
Oddziat ze zwigkszong liczba ucznidow moze funkcjonowaé w ciggu calego etapu
edukacyjnego.
Podzialu klas 1 przydziatu ucznidow do klas rownolegtych dokonujag wychowawcy 1
dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego na podstawie:
1) uchwaty R.P. w sprawie podziatu klas lub utworzenia nowe;j klasy,
2) na umotywowany wniosek wychowawcy lub rodzica,
3) uwzgledniajac nastgpujace kryteria:
a) ogolna liczbe ucznidow,
b) nauke jezyka obcego nowozytnego,
) orzeczenia PPP,
d) dojrzatos¢ szkolna,
e) wyniki w nauce i zachowaniu.
Przeniesienia ucznia w ciggu roku szkolnego do innej klasy badz oddziatu dokonuje
dyrektor szkoty.
§31
Czas trwania cyklu ksztatcenia dzieci w wieku 7-18 lat wynosi w szkole podstawowej 8
lat od klasy I do VIILI.
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W szkole s3 tworzone oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego dla dzieci w wieku 3-6 lat. Dzieci 7-letnie podlegaja obowigzkowi
szkolnemu. W szkole moga by¢ tworzone Punkty Przedszkolne za zgoda organu
prowadzacego lub na jego wniosek.
Zasady bhp 1 organizacj¢ zaje¢ w oddziale przedszkolnym i punkcie przedszkolnym
reguluja oddzielne przepisy.

§32
Szkota prowadzi zajecia dydaktyczne obowigzkowe zgodnie z ramowym planem
nauczania.
W miarg posiadanych §rodkow szkota moze prowadzi¢ w formie nadobowigzkowej i
pozalekcyjnej:
1) nauke drugiego jezyka obcego nowozytnego,
2) zajecia sportowe,
3) kota zainteresowan i kota przedmiotowe,
4) zajecia wyrownawcze i integracyjne.
Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia 1 stwarza mozliwos¢ jego
spozycia w czasie pobytu w szkole.
Korzystanie z positku, o ktérym mowa, jest dobrowolne i odptatne.
Wysokos¢ optat za positki w szkole wynika z umowy zawartej z firma dostarczajaca
catering.
Rodzice pokrywaja tzw. ,wsad do kotla”, czyli rownowarto§¢ produktow
wykorzystywanych do ich przygotowania.
Szkota umozliwia uczniom pozostajacym w szczegolnie trudnych warunkach spozycie
cieptego positku refundowanego przez inny podmiot np.: opieke spoteczna.

§33
Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych w
szkole okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy.
Tygodniowy rozklad zaje¢ w klasach I-III okresla przydziat czasu na poszczegodlne
zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegdtowy rozktad dzienny zajeé
ustala nauczyciel.

§ 34
Podstawowa forma pracy szkoty sa zajegcia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Dopuszcza si¢ inny wymiar czasu na niektore zajecia w tym: biblioteka 1 oddzialy
przedszkolne. Czas trwania jednej jednostki zaj¢¢ trwa 60 min.
Przerwy migdzylekcyjne trwaja 5, 10 minut oraz tzw. dtuga przerwa — 15min. Zmiany
czasu przerw ze wzgledow organizacyjnych dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej.

§35
Niektore zajecia, np.: zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, nauczanie jezykoéw obcych
nowozytnych, informatyki, zaje¢ komputerowych, kota zainteresowan i inne zajecia
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nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach

oddziatowych, migdzyklasowych.

2. Czas trwania zaj¢¢ wymienionych wyzej ustala si¢ na 45 minut.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote
srodkow finansowych. Moga by¢ rowniez organizowane ze §rodkow pozabudzetowych.

§ 36
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz
rodzice po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty, w godzinach umozliwiajacych dostep do
zbiorow.

3. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatlow
¢wiczeniowych oraz innych materialéw bibliotecznych, zgodnie z art. 22aj ustawy o
systemie oswiaty;

2) tworzenia warunkoéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowsa i spoteczna
uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej 1 jezykowej
ucznidéw nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglgdnieniem
przepisow wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o
bibliotekach (Dz. U. z 2022 r. poz. 2393).

4. Do obowigzkoéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) prowadzenie dokumentacji: dziennik pracy biblioteki, roczny plan pracy biblioteki,
plan prowadzonych zaj¢é przysposobienia czytelniczo-informatycznego,

2) wypozyczanie ksigzek i czasopism zgodnie z okre$§lonymi zasadami,

3) umozliwienie korzystania z czytelni,

4) prowadzenie gazetki pracy biblioteki,

5) analiza i ocena stanu czytelnictwa 2 razy w roku,

6) raz na5 lat zrobienie skontrum,

7) biezace prowadzenie i uaktualnianie ksiegi inwentarzowej ksiegozbioru oraz kart
ewidencyjnych i kart wypozyczen,

8) dostosowanie czasu pracy biblioteki do potrzeb szkoty.

5. Status nauczyciela bibliotekarza, kwalifikacje, normy zatrudnienia okreslaja odrebne
przepisy.

6. Zasady zachowania i1 korzystania uczniow z biblioteki szkolnej okresla regulamin
wywieszony w bibliotece.
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Wydatki na prowadzenie biblioteki, a szczegolnie zakup nowych ksigzek, pokrywane sg z

budzetu organu prowadzacego szkote. Moga by¢ uzupekniane z dotacji Rady Rodzicow,

srodkoéw wiasnych, od ofiarodawcow itp.

§ 37
Zasady korzystania z podrecznikow, materialow edukacyjnych i materialéow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej.

Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktérych zakupu dokonano
z dotacji celowej MEN, sg wlasnoscia szkoty.
Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialty ¢wiczeniowe zakupione z
dotacji celowej wypozyczane sa uczniom nieodplatnie na czas ich uzytkowania w danym
roku szkolnym.
Podreczniki, materialy edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe sa ewidencjonowane w
zasobach bibliotecznych.
Przed dniem rozpoczgcia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejne;j
czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajace sie
z podrecznikow lub materialdéw edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych dla
kazdego ucznia. Wychowawca odbiera je wraz z kartami bibliotecznymi, w ktore wpisuje
numery wypozyczanych woluminéw. Wydania materiatdw dokonuje bibliotekarz.
W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone podreczniki i
materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatow
¢wiczeniowych, ktore z chwilg wypozyczenia pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.
Czytelnicy sa zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i1 udost¢gpnionych im
materialdow bibliotecznych. Podreczniki 1 materiaty edukacyjne nalezy zwroci¢ do
biblioteki w najlepszym mozliwym stanie, gdyz w kolejnych dwdch latach beda
Wypozyczane nastepnym uczniom.

. Uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych

podrecznikéw do biblioteki najpdzniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podreczniki i materiaty
edukacyjne staja si¢ wlasnos$cig organu prowadzacego.

W przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostal wyposazony w
podrgczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych, uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie
kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje
szkole, do ktorej uczen zostal przyjety, protokét zdawczo -odbiorczy przekazania
materiatlow bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wilasno$¢ organu prowadzacego,
do ktorej uczen przechodzi.

Czytelnik ponosi pelng odpowiedzialno§¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

10. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materialu

edukacyjnego publiczna szkota podstawowa moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu
kwoty nieprzekraczajacej kosztu zakupu podrgcznika lub materiatu edukacyjnego. Kwota
zwrotu stanowi dochod organu prowadzacego publiczng szkote podstawowg realizujaca
ksztalcenie ogdlne w zakresie szkoly podstawowe;.
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§ 38
Swietlica szkolna

1. Dlaucznioéw, ktorzy musza dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw lub dojazd do domu, dla ucznidow zwolnionych z zaj¢¢ edukacyjnych w szkole
funkcjonuje $wietlica szkolna.

2. Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zaj¢ciach dydaktycznych oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien
i umiejetnosci.

4. Swietlica jest organizowana w wypadku przydziatu przez organ prowadzacy szkote
srodkow finansowych na jej dziatalnoscé.

5. Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii reprezentacji rodzicow
w zalezno$ci od mozliwosci szkoty.

6. Do zadan $wietlicy nalezy:

a) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty,

b) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej,

C) upowszechnianie w$réd wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie
nawykow higieny,

d) przygotowanie uczniéw do udziatlu w zyciu spotecznym,

e) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow,

f) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci,

g) stwarzanie ws$rdd uczestnikow nawykéw do uczestnictwa w  wydarzeniach
kulturalnych,

h) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.

7. Swietlica realizuje swoje zadania wg planu pracy szkoty obowiazujacego w danym roku
szkolnym i tygodniowego rozktadu zaj¢c.

8. Dni i godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci od
potrzeb srodowiska 1 mozliwosci finansowych szkoty.

§ 39
Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w
zakresie dzialalno$ci innowacyjnej

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczego6lnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i1
innowacyjnej szkoty. W szkole nie mogg dziata¢ partie 1 organizacje polityczne.

2. Zgodg na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza dyrektor szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, moga bra¢ udzial z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;.

4. Szkota i stowarzyszenie czerpig obopolne korzysci ze swojej dziatalnosci.

5. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobow szkoty w
miar¢ mozliwosci.
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ROZDZIAL V
§ 40
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

Szkota zatrudnia nauczycieli (w tym nauczycieli wspotorganizujacych proces ksztatcenia,
nauczycieli specjalistow) oraz pracownikow obshugi.

Zatrudnienie nauczycieli oraz pracownikow obstugi okreslaja odrebne przepisy.
Nauczyciel ma obowigzek przedstawi¢ dyrektorowi szkoty, przed nawigzaniem stosunku
pracy, informacje z krajowego Rejestru Karnego, ze nie byt on karany za przestepstwo.

§41
Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza, sa
odpowiedzialni za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich

opiece dzieci.

Formalny przydzial przedmiotow nauczania, wychowawstw, opieki nad kotami,

zespolami, organizacjami reguluje na poczatku roku szkolnego arkusz organizacyjny

szkoty oraz wykaz zadan dodatkowych dla pracownikow.

Do zadan 1 uprawnien nauczycieli naleza:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymogami edukacyjnymi dostosowanymi
do potrzeb i mozliwosci uczniéw z nauczanych przedmiotow;,

2) realizacja programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty;

3) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej;

4) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow;

5) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie wszystkich uczniow;

6) informowanie rodzicow ucznidow oraz wychowawce klasy, dyrekcje oraz rade
pedagogiczna o wynikach dydaktyczno-wychowawczych uczniow;

7) udziat w roznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole i
przez organizacje wspomagajace pracg szkoty;

8) prowadzenie prawidlowej dokumentacji pedagogicznej przedmiotu lub kota
zainteresowan;

9) wiasciwy dobor programow, metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i $rodkoéw
dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;

10) wybor podrecznikow sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego;

11) decydowanie o ocenie biezacej, okresowej i rocznej postepow uczniow;

12) wnioskowanie w sprawie nagréd i wyrdznien oraz kar regulaminowych swoich
uczniow;

13) realizowanie zajg¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania uczniow.

14)w czasie realizacji zdalnego nauczania, w zwigzku z konieczno$cig ograniczenia
kontaktow osobistych uczniéw i rodzicow ze szkota, stosowane sa nast¢pujace formy
kontaktu:

- dziennik elektroniczny
- poczta e-mail
- kontakt telefoniczny
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Wszystkie zadania zawarte w ppkt. 1 — 14 nauczyciele realizujg rowniez podczas prowadzenia
zaj¢¢ na odleglos¢ z dostosowaniem wymagan do mozliwosci uczniow.

4. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespotly
nauczycielskie blokow edukacyjnych.

5. Praca zespotu bloku edukacyjnego kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy.

6. Cele i zadania zespotu bloku edukacyjnego obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programdéw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a
takze uzgadnianie w sprawie wyboru programow nauczania,

2) wspoélne opracowanie szczegdlowych kryteribw oceniania uczniow oraz Sposobow
badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
zawodowego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetianiu
ich wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania,
innowacji i eksperymentow.

6) opiniowanie programéw z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do
uzytku w szkole.

7. Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne problemowo-
zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora.

8. W ramach zaje¢ i czynno$ci, nauczyciel jest obowigzany do dostgpnosci w szkole w
wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze
nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ - W wymiarze 1 godziny w ciggu 2
tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniow,
wychowankéw lub ich rodzicow.

§42
Zadania wychowawcy klasy

Wychowawca:

1. Planuje i organizuje proces wychowania w zespole, a w szczegolnosci:

1) tworzy warunki do rozwoju uczniéw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie,
spoteczenstwie,

2) rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole, a takze miedzy wychowankami a
spotecznoscig szkoty,

3) przy pomocy atrakcyjnych celow lub projektow, na ktorych skupia aktywnosc
zespotu, przeksztalca klase w grupe samowychowania i samorzadnosci,

2. Wspoldziata z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania
wychowawcze, organizuje indywidualng opieke nad uczniami z trudno$ciami.

3. Scisle wspolpracuje z rodzicami wychowankoéw, z klasowa Rada Rodzicow, informuje o

wynikach 1 problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wiacza rodzicow w
programowe 1 organizacyjne sprawy klasy. Kontakty z rodzicami powinny mie¢ formy
indywidualne i zbiorowe. Spotkania z rodzicami powinny si¢ odbywac¢ co najmniej raz na
kwartat, a w uzasadnionych przypadkach w miar¢ potrzeb.
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10.
11.

12.

13.

Wspotdziata z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng i innymi instytucjami
opiekunczymi w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankéw i
doradztwa dla rodzicow (lekarz, pielegniarka, stomatolog, policja, kurator sagdowy itp.) w
celu wczesnego wykrywania choréb i skutecznego ich zwalczania oraz eliminacji
przyczyn spotecznego niedostosowania oraz ochrony przed skutkami demoralizacji
srodowiskowe;.

Prawidtowo prowadzi dokumentacje klasy i kazdego ucznia (dziennik, arkusze ocen,

swiadectwa szkolne).

Wspotdecyduje z samorzadem klasowym, z rodzicami ucznidw o programie i planie

dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzszy okres.

Ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno — pedagogicznej w

swojej pracy wychowawczej od dyrekcji szkoly i innych instytucji wspomagajacych

szkote.

Ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankdéw. Sposob ustalania oceny zachowania

oraz prawo odwotania si¢ od niej okresla regulamin oceniania, klasyfikowania i

promowania. Rodzice (prawni opiekunowie) moga wnioskowa¢ do wychowawcy klasy o

podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania, w przypadku, gdy:

1) przy ocenianiu nie uwzgledniono w pelni kryteriow ocen zawartych w
Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania,

2) zaszty dodatkowe okolicznosci lub zdarzenia uzasadniajace zmiang oceny na wyzsza,

3) podwyzszenie oceny nie bedzie miato negatywnego aspektu wychowawczego,

4) roczna ocena z zachowania dokonana zostata niezgodnie z procedurami okreslonymi
w  Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania. Wniosek nalezy ztozy¢ w formie
pisemnej do wychowawcy klasy w terminie nie dluzszym niz 2 dni od otrzymania
informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania. Wychowawca rozpatruje
whniosek 1 ustosunkowuje si¢ do niego w formie pisemne;j.

Whnioskuje o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psychologiczno-spotecznych i

materialnych swoich wychowankéw do poradni psychologiczno-pedagogicznej, stuzby

zdrowia i dyrekeji szkoty.

Odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za osiagnigcie celow w swojej klasie.

Otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka, aby osiagnaé pozadane zmiany

osobowosci ucznia, poprawe efektow ksztatcenia i wychowania.

Wychowawca ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godziny do dyspozycji

wychowawcy klasy.

Formy spetniania zadan wychowawcy:

1) zadania wychowawcy powierza si¢ w jednym oddziale jednemu nauczycielowi
uczgcemu w danej klasie,

2) dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, aby
wychowawca prowadzit swoj oddzial przez caty okres nauczania, szczegélnie w
klasach I-I1l,

3) nauczyciel przejmujacy wychowawstwo w klasie IV obowigzany jest do zapoznania
si¢ z dokumentacjg uczniéw z kl. I-11l, w tym z opiniami oraz orzeczeniami poradni
psychologiczno — pedagogicznej wydanymi dla tych uczniow.
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o1

§43

Nauczyciel i wychowawca odpowiada przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym

za:

1) poziom wynikéw dydaktycznych i wychowawczych w swoim przedmiocie oraz w
klasach i1 zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkow w jakich
dziala,

2) stan warsztatu pracy, sprzetow 1 urzadzen oraz S$rodkow dydaktycznych jemu
przydzielonych i powierzonych.

Odpowiada stuzbowo, ewentualnie cywilnie lub karnie, za tragiczne skutki wynikajace z

braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na zajeciach szkolnych,

pozaszkolnych, w czasie przydzielonych mu dyzuréw oraz za:

1) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub
na wypadek pozaru,

2) zniszczenie lub stratg¢ elementéw majatku wyposazenia szkoty przydzielonych mu
przez dyrektora szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§44
Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia

eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe,

organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty i

efektywnos$¢ ksztatcenia.

Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze

by¢ wprowadzona w catej szkole lub grupie.

Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkol¢ odpowiednich

warunkéw kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan

innowacyjnych i eksperymentalnych.

Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢é w innowacji,

2) opinii Rady Rodzicow,

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatoZenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

§ 45
Praktyki studenckie.

Szkota moze przyjmowa¢ studentéw szkot wyzszych ksztatcagcych nauczycieli, na

praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia

zawartego pomigdzy dyrektorem szkoly lub - za jego zgoda — poszczegdlnymi
nauczycielami, a szkotg wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa strona kierujgca na praktyke. Za

dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada dyrektor szkoty.

§ 46

Innymi pracownikami zatrudnionymi w szkole sg: Sprzataczka i palacz, ktorzy dbaja o

stan higieniczno-sanitarny i porzadek na terenie szkoly oraz ksiggowa.
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Pracownicy w/w podlegaja dyrektorowi szkoty, ktéry ich zatrudnia, nagradza, karze i
zwalnia zgodnie z odpowiednimi przepisami i regulaminami.
Szczegdtowy zakres zadan, obowiazkow, czynnosci oraz czas pracy i odpowiedzialnosci
dla kazdego pracownika obstugi ustala dyrektor szkoty. Zakres czynnosci zatacza si¢ do
akt osobowych pracownika.
Wynagrodzenie, premie, nagrody i kary dla pracownikow obstlugi reguluja odrebne
przepisy 1 zarzadzania.
§ 47
Wspolne zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly
Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.
Nauczyciel powinien zwroci¢ uwagg na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;
W razie potrzeby zwrdci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomic
pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania osob postronnych.
Upowazniony przez dyrektora szkoly pracownik obstugi szkoty powinien zwroci¢ si¢ do
0sob postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac te osobe do dyrektora.
Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomié¢ dyrektora o
wszelkich  dostrzezonych  zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznia.
ROZDZIAL VI
Uczniowie szkoly
§ 48
Rekrutacja i obowiazek szkolny ucznia
Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18. roku zycia. Dziecko jest uczniem szkoty
podstawowej w czasie realizacji obowigzku szkolnego.
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkotly
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.
Na wniosek rodzicoOw dziecko moze by¢ przyjete do klasy I, jezeli w danym roku konczy
sze$¢ lat, a w roku poprzedzajacym realizowato obowigzek wychowania przedszkolnego.
Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 3, jezeli
dziecko:
1) korzystatlo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczegcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng  oraz  zatrudniajgcg  pracownikéw  posiadajacych
kwalifikacje okreSlone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych.
Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na
wniosek rodzicow, odracza rozpoczgcie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o
jeden rok szkolny.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

2.
3.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 5, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat, nie p6zniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w
ktérym dziecko ma rozpocza¢ spelnianie obowigzku szkolnego.
Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 5, dotacza si¢ opinig, z ktorej wynika potrzeba
odroczenia spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym,
wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, zatrudniajgcg pracownikow posiadajacych
kwalifikacje okre$lone dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych.
Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego zgodnie z ust.
5, kontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w
szkole podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego.
Dokumentacj¢ dzieci rozpoczynajacych nauke w klasie 1 przekazuje dyrektorowi
nauczyciel klasy "0" do dnia 31 sierpnia kazdego roku.
Dzieci nieuczgszczajace do klasy "0" zapisuja do klasy I rodzice do dnia 15 maja kazdego
roku. Wyjatek stanowi zmiana miejsca zamieszkania w okresie wakacji. Zapisow dzieci
do oddziatu przedszkolnego kl."0" dokonuja rodzice dziecka do dnia 20 kwietnia danego
roku. Dzieci konczace oddziat przedszkolny staja si¢ z dniem 1 wrze$nia uczniami klasy
pierwszej.
Dzieci, ktére nie nalezg do obwodu Publicznej Szkoly Podstawowej w Szczecnie, sg
przyjmowane do szkoty na wniosek rodzicow w miare posiadanych wolnych miejsc.
Realizacje obowiazku szkolnego dziecka przestrzegaja rodzice lub opiekunowie dziecka,
tj. zglaszaja dziecko do szkoty i nadzoruja systematyczne uczgszczanie dziecka na zajecia
dydaktyczne.
Niespetnianie obowigzku szkolnego przez dziecko podlega egzekucji lub karze w trybie
ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na spetnianie obowigzku
szkolnego poza szkota, okreslajac w decyzji warunki promowania lub ukonczenia szkoty.
Na podstawie orzeczenia Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej dyrektor szkoty wydaje
decyzje o nauczaniu indywidualnym ucznia w domu. W decyzji okresla si¢ warunki
nauczania indywidualnego, program nauczania i nauczyciela prowadzacego zajecia.
Kontrole nad realizacja obowigzku szkolnego przez uczniow zamieszkatych w obwodzie
szkolnym sprawuje dyrektor szkoty.
§ 49

Do oddziatu klasy pierwszej przyjmuje si¢:
1) zurzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty- na podstawie zgtoszenia,
2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundow) dzieci zamieszkatle poza obwodem

szkoty.
O fakcie spetniania obowigzku szkolnego informuje si¢ dyrektorow szkot tych obwodow.
Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do oddziatu klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami. W postgpowaniu rekrutacyjnym brane sa pod uwage
kryteria okre$lone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak
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najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb
spotecznych.

4. W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dluzej niz do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

5. Wynik postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych do szkoty. Lista udost¢pniania
jest rodzicom / opiekunom prawnym do wgladu u wychowawcy grupy; rodzic / prawny
opiekun jest informowany o przyjeciu dziecka do szkoty / przedszkola poprzez kontakt
telefoniczny. W terminie 7 dni od uzyskania informacji odmownej, rodzic (opiekun
prawny) moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni
od wplywu wniosku.

6. Rodzic (opiekun prawny) kandydata moze wnie$¢ odwotanie rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Dyrektor rozpatruje
odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od otrzymania
odwotania.

§ 50
Funkcjonowanie oddzialu przedszkolnego

1. Oddziat przedszkolny przy Publicznej Szkole Podstawowej w Szczecnie jest integralng
czescig szkoly. Nauczyciel tego oddziatu podlega stuzbowo dyrektorowi szkoty i jest
cztonkiem Rady Pedagogicznej tej szkoty.

2. Organem prowadzacym oddziat przedszkolny jest Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju
Szczecna.

3. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Swietokrzyski Kurator O$wiaty w
Kielcach.

4. 0Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zadania okreslone w przepisach prawa, a w
szczegolnosci:

1) realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa
wychowania przedszkolnego,

2) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez Kkierowanie na
badania psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne za zgoda rodzicow,

3) umozliwia dzieciom poczucie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

4) ksztalci i rozwija aktywnos¢ dziecka wobec siebie, innych ludzi i otaczajacego swiata,

5) wspoéldziata z rodzing w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych i
przygotowania dziecka do nauki w szkole,

6) ksztalci czynng postawe dzieci wobec wiasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwija sprawnos¢ ruchowg dzieci,

7) integruje treSci edukacyjne.

5. Cele wychowania przedszkolnego osiagane sga poprzez realizacj¢ zadan wynikajacych z
obszaréw edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej, ktore sa dostosowane do
potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych dziecka:

1) poznawanie i rozumienie siebie i §wiata,
2) nabywanie umiejetnosci poprzez dziatanie,
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10.

11.

12.

13.

3) odnajdywanie swojego miejsca w grupie rowiesniczej,
4) budowanie systemu wartoSci.
Oddziat przedszkolny wspomaga indywidualny rozwoj dziecka oraz rodzing w

wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do przebywania w grupie réwiesniczej, a w

przypadku dzieci z niepelnosprawnosciami ze szczegélnym uwzglednieniem stopnia i
rodzaju niepelnosprawnosci.

Dzieci z oddzialu przedszkolnego sa przyprowadzane i odbierane ze szkoty przez

rodzicow (prawnych opiekunoéw) lub osobg dorostg przez nich upowazniona:

1) rodzice dziecka na poczatku roku szkolnego sktadajg pisemne o$wiadczenie, w ktorym
wskazuja osobe (0soby) odpowiedzialne za przyprowadzanie i odbieranie dzieci, ktore
zapewnia dziecku petne bezpieczenstwo;

2) nauczyciel oddzialu przedszkolnego odbiera dzieci oczekujace w szatni 1 po
skonczonych zajeciach odprowadza je do szatni, przekazujac pod opieke rodzicow
(prawnych opiekunéw)sprawdzajac, czy dziecko ma zapewniong opieke w drodze
powrotnej do domu;

3) podczas pobytu dziecka w szkole osoba odpowiedzialng za jego bezpieczenstwo
(zycie 1 zdrowie) jest nauczyciel oddziatu przedszkolnego, ktéry odpowiada stuzbowo
i prawnie za zaniedbania w zakresie opieki.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w oddziale przedszkolnym prowadzona
jest w oparciu 0 wybrany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego.

Czas trwania zaje¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut, natomiast zajgc
dodatkowych takich jak: jezyk obcy nowozytny, religia - 30 minut.

Organizacje pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny oraz oczekiwan rodzicow.
Ramowy rozktad dnia zawiera ustalenia o charakterze organizacyjnym, w tym godziny
pracy oddzialu przedszkolnego, godziny positkow oraz harmonogram zajeé
dodatkowych.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia, nauczyciel ustala szczegétowy rozktad dnia z

uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi prace dydaktyczno- wychowawczg i

opiekuncza i jest odpowiedzialny za:

1) planowanie, prowadzenie i jako$¢ pracy wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczej,

2) wspoldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i
nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa do znajomos$ci zadan wynikajacych w
szczegblnosci z programu realizowanego przez nauczyciela 1 uzyskiwania informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,

4) przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej,

5) prowadzenie wspoélpracy ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, opieke zdrowotna,

6) poznawanie i ustalanie potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci, glownie poprzez
utrzymywanie statych kontaktéw z rodzicami dzieci,
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14.

15.

16.

17.

18.

7) podstawg skutecznego oddziatywania wychowawczego w oddziale przedszkolnym jest
systematyczna wspolpraca oraz wspotdziatanie nauczyciela i rodzicéw,

8) rodzice maja prawo do znajomosci zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w
oddziale przedszkolnym,

9) rodzice majg prawo uzyskania wyczerpujacych informacji na temat swojego dziecka,

10) rodzice majg prawo przekazywania uwag i opinii o pracy oddziatu przedszkolnego do
dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow, kuratora oswiaty,

11) przed pierwszym dniem nauki organizuje si¢ ogdlne zebranie rodzicow dzieci, ktorego
celem jest przekazanie informacji o organizacji pracy oddzialu przedszkolnego i
punktu przedszkolnego w danym roku szkolnym,

12) zebrania z rodzicami w oddziale odbywaja si¢ systematycznie co najmniej trzy razy w
roku, a ich celem jest wymiana informacji i dyskusja na tematy wychowawcze,
upowszechnianie wérdd rodzicow elementarnej wiedzy pedagogicznej, zebranie opinii
1 wnioskéw rodzicéw kierowanych pod adresem oddziatu przedszkolnego,

13) zebrania z rodzicami mogg by¢ zwolywane dodatkowo na wniosek: nauczyciela
prowadzacego oddzial, rady pedagogicznej, dyrektora szkoty, rodzicow, organu
nadzorujacego 1 organu prowadzacego,

14) organizowanie zebran odbywa si¢ kazdorazowo za wiedza i zgoda dyrektora szkoty.

Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym ma migdzy innymi prawo do:

1) akceptacji takim jakie jest,

2) indywidualnego procesu i wlasnego tempa rozwoju,

3) aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymania w tym pomocy,

4) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

5) badania i eksperymentowania,

6) doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania (ograniczonego wzglgdami
bezpieczenstwa).

Do oddziatu przedszkolnego ucze¢szczaja dzieci w wieku 3-6 lat. Dziecko w wieku 3 — 6

lat ma prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego w przedszkolu, oddziale

przedszkolnym w szkole podstawowej lub innej formie wychowania przedszkolnego.

Dziecko uzyskuje prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego z poczatkiem

roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym konczy 3 lata do konca roku

szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie

dhuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 9 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

Dzieci uczgszczajace na zajecia oddzialu przedszkolnego nie podlegaja obowigzkowi

szkolnemu, a ich uczgszczanie do szkoly jest wyrazem woli rodzicow deklarowanym

podczas zapisu dziecka do oddziatu. W szczegdélnie uzasadnionych przypadkach
wychowaniem przedszkolnym moze zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 lat.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w

przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej Ilub innej formie

wychowania przedszkolnego.
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19. W szkole moga funkcjonowa¢ zespoly, realizujgce podstawe programowa wychowania
przedszkolnego.

§51
Prawa ucznia

1) Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j.

Zapewnienia opieki wychowawczej w szkole, poszanowania godnosci osobistej i
dyskrecji o jego sprawach prywatnych oraz rodzinnych.

Obiektywnego i sprawiedliwego traktowania.

Swobody mys$li i przekonan dotyczacych zycia szkoty, $wiatopogladowych i
religijnych, jesli nie narusza to dobra innych osob.

Rozwijania zainteresowan i zdolnosci poprzez udziat w zajeciach pozalekcyjnych,
jesli takie zajecia sa w szkole prowadzone.

Sprawiedliwej obiektywnej i jawnej oceny postepow W nauce.

Rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczef, ktéry czuje si¢
pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode, ma prawo wnie$¢
zastrzezenia do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

Informacji o proponowanej ocenie potrocznej lub rocznej na tydzien przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, a w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng
Z wyprzedzeniem miesiecznym. Wychowawca klasy co najmniej na miesigc — W
przypadku oceny niedostatecznej i tydzien -w przypadku pozostatych ocen, przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, informuje rodzicow (prawnych
opiekunéw), o przewidywanych dla ucznia ocenach potrocznych i rocznych.

Rodzice (prawni opieckunowie) moga wnioskowa¢ na pismie do nauczyciela
prowadzacego dane =zajecia edukacyjne o podwyzszenie 0 jeden stopien
przewidywanej oceny potrocznej lub rocznej z obowigzkowych i dodatkowych zajegé
edukacyjnych w terminie 2 dni od otrzymania zawiadomienia o ocenie.

10) Uczen moze przystapi¢ do poprawy przewidywanej oceny potrocznej lub rocznej, jesli

spetni nastgpujace warunki:

a) systematycznie i aktywnie bral udzial w zajeciach lekcyjnych, wykazywat
samodzielnos¢,

b) nie miat nieusprawiedliwionych nieobecnosci na lekcji,

c) pracowatl samodzielnie, prace wykonane przez ucznia stanowily jego dorobek
intelektualny i manualny;,

d) wszystkie prace klasowe 1 sprawdziany pisal samodzielnie i poprawit w
wyznaczonym czasie,

e) uczen, ktory otrzymat informacje o przewidywanej ocenie, a chce otrzymaé
wyzsza, musi zaliczy¢ w formie pisemnej material programowy z catego poirocza/
roku, przy czym z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego przede wszystkim w formie zadan praktycznych,

f) zaliczajac cate potrocze/ rok uczen musi poprawi¢ wszystkie elementy sktadowe
oceny w danym poétroczu/ roku na oceng, jaka chce osiggna¢ wedlug
obowigzujacych kryteriow zawartych w WZO,
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g) o terminie i zakresie materialu decyduje nauczyciel, uzgadniajgc go z uczniem;
wyznacza on jeden termin poprawy, ktorego niedotrzymanie rGwnoznaczne jest z
tym, ze uczen nie uzyskuje wyzszej oceny,

h) poprawa oceny potrocznej lub rocznej musi by¢ zakonczona co najmniej jeden
dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

10) Korzystania z pomocy w przypadku trudnosci w nauce z:

a) pomocy nauczyciela,

b) pomocy kolezenskiej,

C) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych.

11) Korzystania z poradnictwa Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej.

12) Korzystania ze wszystkich dobr i urzadzen szkoty w okreslonym miejscu i czasie pod
nadzorem nauczycieli, wychowawcow lub wyznaczonych opiekunow:

a) sprzgtu sportowego,

b) z biblioteki,

) imprez i konkursow szkolnych,

d) wycieczek organizowanych przez szkofe.

13) Zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole.

14) Wptywu na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ w samorzadzie uczniowskim, w tym na
whniosek dyrektora szkoty wydawania opinii o pracy nauczycieli w formie ustalonej w
regulaminie Samorzadu Uczniowskiego.

15) Korzystania z pomocy socjalnej w formie zwolnienia z dobrowolnych optat na Radg
Rodzicow.

§ 52
Obowiazki ucznia

Uczen ma obowiazek:

1) Dbac o dobre imi¢ swojej szkoty i godnie ja reprezentowac.

2) Wiasciwie zachowywac¢ sie¢ podczas zaje¢ edukacyjnych, wobec nauczycieli i innych
pracownikow szkoly oraz pozostatych uczniow..

3) Uczgszcza¢ na zajecia szkolne wynikajgce z planu zaje¢, przybywaé na nie
punktualnie. Mimo spdznienia na zajgcia bez wzgledu na jego wielkos¢, uczen
zobowigzany jest wejs¢ do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia.

4) Systematycznie przygotowywac si¢ do zajec.

5) Uczen jest zobowigzany usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajgciach szkolnych.
Usprawiedliwienie zobowigzany jest przedtozy¢ w ciggu 2 tygodni po powrocie do
szkoly. Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonuja rodzice w dzienniku
elektronicznym podajac  przyczyne nieobecnosci ich dziecka na zajeciach.
Dokumentem usprawiedliwiajgcym nieobecno$¢ ucznia na zajgciach jest takze
zaswiadczenie lekarskie (oryginat albo kopia). Uczen niepelnoletni nie moze sam
usprawiedliwia¢ swojej nieobecnosci na zajeciach.

6) Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka na
zajeciach online w terminie 2 tygodni poprzez kontakt z wychowawca poprzez
dziennik elektroniczny.

7) Brac¢ udziat w organizowanych przez szkote imprezach, uroczystoéciach, przyczyniac¢
si¢ do ich prawidlowego przebiegu.
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8) Zmienia¢ w szatni obuwie na przeznaczone do chodzenia w pomieszczeniach.

9) Przestrzega¢ tadu, porzadku, czystosci, higieny 1 przepisOow bezpieczenstwa
obowigzujacych w szkole.

10) Powiadamia¢ niezwtocznie nauczycieli dyzurujacych lub innych pracownikow szkoty
0 zauwazonych sytuacjach zagrazajacych zyciu lub zdrowiu.

11) Szanowac¢ i troszczy¢ si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad.

12) Czynnie uczestniczy¢é w pracach spoteczno-uzytecznych organizowanych przez klase,
organizacj¢ uczniowska lub Rade Rodzicow.

13) Przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, picia alkoholu i uzywania Srodkow
odurzajacych.

14) Zabrania si¢ uzywania przemocy, wulgarnych stow, zwrotow i gestow.

15) Na teren szkoty mozna wnosi¢ telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne.
Powinny by¢ one wytaczone.

16) Na terenie szkoty nie mozna korzystaé z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych, za wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, podczas ktorych nauczyciel
wyrazi zgodg.

17) Uczen ma obowigzek uczestniczenia we wszystkich formach ksztatcenia na odlegtose,
z wyjatkiem zdarzen losowych, o ktérych nauczyciel powinien zosta¢ powiadomiony.

18) Uczen ma obowigzek wiasciwie zachowywaé si¢ podczas zdalnego nauczania,
zgodnie z obowigzujacym planem rozpoczynaé¢ i konczy¢ zajecia, by¢ aktywnym
uczestnikiem zajec.

§ 53
Stroj szkolny

Uczniowie s3 obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogolnie przyjetymi normami
spolecznymi. Str6j nie powinien wzbudza¢ kontrowersji.
Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw — rowniez w jezykach
obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.
Na zajeciach wychowania fizycznego uczniéw obowigzuje strdj sportowy oraz obuwie
sportowe. Str6j na wychowanie fizyczne to: koszulka 1 spodenki oraz obuwie sportowe z
bezpieczng podeszwa.
Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.
Podczas uroczystosci z okazji rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego oraz Dnia
Edukacji, Narodowego Swieta Niepodleglosci, Swicta Konstytucji 3 Maja, obowiazuje
ucznidw stroj galowy tj. elegancka, czysta biata bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica
w kolorze granatowym lub czarnym. Stroj galowy obowigzuje takze w przypadku innych
waznych uroczystosci, o ktorych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio
wczesnie;j.
§ 54

Nagrody i wyréznienia
Nagrody przyznaja: Rada Pedagogiczna, dyrektor szkoty, wychowawca klasy, Rada
Rodzicéw. O rodzaju nagrody decyduja w/w instancje.
Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) Wpybitne osiggnigcia w nauce.
2) Wzorowg postawe ucznia.
3) Reprezentowanie Szkoty w turniejach, konkursach, olimpiadach lub zawodach;
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4) Prace spoleczng na rzecz szkoty, spoteczno$ci lokalnej i ochrony $rodowiska
naturalnego.
5) Prac¢ w organizacjach mtodziezowych lub kotach zainteresowan.
3. Uczen moze otrzymac nast¢pujace nagrody:
1) Pochwala wobec klasy udzielona przez nauczyciela, wychowawce lub dyrektora
szkoty.
2) Pochwata wobec wszystkich ucznidéw i pracownikow szkoty udzielona przez
dyrektora szkoty.
3) Pochwata wobec rodzicéw udzielona przez dyrektora szkoty.
4) Wyroznienie na pismie skierowane do rodzicow w formie listu lub dyplomu
pochwalnego.
5) Nagroda rzeczowa przyznana przez Rad¢ Pedagogiczng lub Rade¢ Rodzicow.
§55
Kary
1. Kar udzielaja: Rada Pedagogiczna, dyrektor szkoly lub wychowawcy klas. O rodzaju
udzielonej kary decyduja w/w instancje.
2. Uczniowi moga by¢ udzielone nastepujace kary:
1) Upomnienie wobec klasy udzielone przez nauczyciela, wychowawceg lub dyrektora
szkoty.
2) Upomnienie wobec wszystkich uczniow i pracownikow szkoly udzielone przez
dyrektora szkoty.
3) Upomnienie wobec rodzicow udzielone przez dyrektora szkoty.
4) Zawieszenie prawa do udziatlu w zaj¢ciach pozalekcyjnych, reprezentowania szkoty
na zewnatrz, uczestniczenia w imprezach szkolnych o charakterze rozrywkowym.
5) Przeniesienie ucznia do innej szkoty.
3. Uczen ma prawo odwotania si¢ od przydzielonej kary do dyrektora w terminie 7 dni od
otrzymania kary.
4. Ustala si¢ nastepujacy tryb odwotania od kary:
1) Uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z wymierzong karg i zglaszaja swoj sprzeciw
wychowawcy klasy.
2) Wychowawca klasy przeprowadza rozmowe z wnioskodawcg i zajmuje stanowisko.
3) W przypadku braku zgodnos$ci stanowiska wychowawcy klasy i wnioskodawcy
decyzj¢ podejmuje dyrektor.
4) Od kary podjetej przez Rade Pedagogiczng odwotanie nastgpuje do dyrektora.
5) Dyrektor przeprowadza rozpoznanie sytuacji i zajmuje stanowisko.
6) Od decyzji dyrektora odwotanie nie przystuguje.
§ 56
Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow lub prawnych opiekundéw przynosi do

szkoty telefon komérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzaczy MP3.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie tego rodzaju sprzetu.

3. W czasie lekcji obowiazuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych np. dyktafonéw, odtwarzaczy MP3.

4. Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komoérkowego):
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1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego,

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej,

3) rejestrowanie materialu audiowizualnego,

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej,
5) transmisja danych,

6) wykonywanie obliczen.

W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3, pojecie ,,uzywanie”
dotyczy wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

5.

Przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych uczen ma obowigzek wylaczy¢ i schowac aparat
telefoniczny.
Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna
jest zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.
W razie koniecznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omowienia waznej sprawy
uczen ma obowigzek zwrdci¢ si¢ do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wiaczenie
telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w gabinecie
dyrektora szkoty.
W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty,
nauczyciel odnotowuje ten fakt w formie uwagi negatywnej.
Zakaz korzystania z telefonow komorkowych obowigzuje takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen Rady Pedagogicznej
(nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa si¢ waznej rozmowy telefonicznej
dotyczacej sprawy stuzbowej).

§ 57

Przeniesienie ucznia do innej szkoly

Rada Pedagogiczna szkoly moze podja¢ uchwale o rozpoczeciu procedury karnego

przeniesienia ucznia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty

podejmuje Swietokrzyski Kurator O$wiaty.

Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikéw szkoty

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow

3) s$wiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego

5) kradziez

6) wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej

8) czyny nieobyczajne

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby

10) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania wcze$niejszych
srodkow dyscyplinujacych

11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowe;j

12) falszowanie dokumentow szkolnych
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10.

11.

13) popetienie innych czyndéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

=

Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania 0 przeniesienie do innej
szkoty.
§ 58

Procedura post¢powania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoly:
Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz
protokét zeznan $wiadkow zdarzenia. Je$li zdarzenie jest karane z mocy prawa, dyrektor
niezwlocznie powiadamia organa §cigania;
Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje zebranie
Rady Pedagogicznej szkoty.
Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog). Uczen moze si¢ rowniez zwrdcic¢ o opini¢ do

Samorzadu Uczniowskiego.

Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowac obiektywnos¢. Wychowawca klasy

informuje Rade Pedagogiczng o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych 1

dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,

ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, itp.
Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.
Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.
Dyrektor szkoty informuje Samorzad Uczniowski 0 decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej.
Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty.
Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice lub prawny opiekun.
Uczniowi przystuguje prawo do odwolania si¢ od decyzji do organu wskazanego w
pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.
W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczac na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
Rozdzial VII
Szczegétowe Warunki Oceniania
§ 59
Zagadnienia ogolne
Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w
stosunku do:

1) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow

nauczania —w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
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nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w

statucie szkoty.

4. Oceng zachowania ucznia ustala si¢ w oparciu o nastepujace kryteria:

1) organizacja wlasnego procesu uczenia si¢ (np. planowanie pracy, wypracowanie
wilasnych metod wuczenia si¢, umiejetnos¢ udzielania 1 korzystania z
pomocy/wsparcia);

2) przynalezno$¢ do szkolnej wspolnoty (np. angazowanie si¢ w akcje organizowane
w szkole, znajomo$¢ tradycji szkoty i jej symboli, szacunek do réwiesnikéw i
pracownikow szkoty, dbatos¢ o komunikacj¢ z réwiesnikami i dorostymi opartg na
szacunku);

3) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo (postawa prozdrowotna, proekologiczna,
bezpieczne zachowania podczas lekcji, przerw, innych sytuacji szkolnych i
pozaszkolnych, np. wycieczek).

5. Ocenianie biezace jest realizowanym przez nauczycieli procesem doceniania staran
oraz wyrazania uznania dla osiggni¢¢ ucznia. Ocenianie biezace realizuje si¢ przez:

1) oceng stowng — odnoszenie si¢ do dziatan i osiggni¢¢ ucznia oraz jego zachowania i
trudnos$ci w procesie uczenia si¢;

2) ocen¢ wspierajaca — odnoszenie si¢ do dziatan i osiagnig¢ ucznia w aspekcie
doceniania poprawnych rozwigzan oraz udzielanie mu pomocy i wsparcia w
poszukiwaniu powodow niepowodzen i niwelowaniu ich;

3) oceng ksztaltujaca — wypracowanie warunkéw wspierajacych efektywne uczenie si¢
i prace nad sobg ucznia i wspieranie ucznia w planowaniu jego nauki.

6. W ramach oceniania biezacego uczen jest wspierany i informowany o postgpach w
procesie rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego i emocjonalnego przez caty
rok szkolny.

7. WZO ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczyc;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

8. WZO obejmuja:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych
wymagan wobec uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w
szkole;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali, o
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ktérej mowa w §66;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow;

9. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
10. Ocenianie ucznia z religii / etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 60
Zasady obowiazujace w procesie oceniania

Zasada jawnos$ci ocen zaré6wno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekundow prawnych).

Zasada czestotliwosci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest systematycznie, za§ Ocena

koncowa nie jest §rednig ocen biezacych.

Zasada jawnoSci kryteriow — uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria

oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie.

Zasada réznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

Zasada r6znicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany

poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen.

Zasada otwartosci — WZO podlegaja weryfikacji i modyfikacji w oparciu o okresowa

ewaluacje.

§ 61
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania poszczegoélnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania,;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow 1 ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 przekazywane i udostgpniane sa:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicoéw w miesigcu wrzesniu;

2) w formie opublikowania informacji na stronie internetowej szkoty w zaktadkach pod
nazwa odpowiedniego przedmiotu — dostgp do informacji nieograniczony;

3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy — dostep w
godzinach pracy wychowawcy;

4) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece — dostep do informacji
mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej;

5) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.
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o1

Nieobecno$¢ rodzicoOw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkole z
obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdélowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegotowymi warunkami i
sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowiazujacymi w szkole.
Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, dostosowaé wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.
W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.
Obowigzkiem rodzicow (opiekunow) jest troska o jako$¢ osigganych przez ucznia
efektow nauczania.
Rodzice (opiekunowie) o osiggni¢ciach dzieci sg informowani na biezaco za pomoca
oddawanych sprawdzonych prac pisemnych, zapisu w zeszycie przedmiotowym, zeszycie
¢wiczen, w dzienniku lekcyjnym, w dzienniku elektronicznym oraz na zebraniach,
konsultacjach — zazwyczaj raz w miesigcu. W sytuacjach wyjatkowych wychowawca
kontaktuje si¢ osobiscie, telefonicznie lub pisemnie z rodzicami ucznia lub jego
opiekunami.
§ 62
Ogolne zasady oceniania

Szkolny system oceniania uwzglednia oceng:

1) przedmiotowa,

2) zachowania,

3) opisowa w edukacji wezesnoszkolne;.
W szkole obowiazuja dwie oceny klasyfikacyjne:

1) $rodroczna,

2) roczna.
Podstawowymi dokumentami gromadzenia informacji o uczniu jest:

1) elektroniczny dziennik lekcyjny

2) dziennik lekcyjny,

3) arkusz ocen,

4) dokumentacja dostosowania wymagan.
Nauczyciel ma obowigzek systematycznie ocenia¢ uczniow.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocenge powinien ja uzasadnié
ustnie lub pisemnie.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i
zaje¢ artystycznych, nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatlu w zajgciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace otrzymujg do wgladu wedtlug zasad:

1) Uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi PO rozdaniu i

omoOwieniu ich przez nauczyciela,
2) Rodzice uczniow — uczniowie przekazujg prace swoim rodzicom, ktorzy podpisem
potwierdzajg wglad do pracy ucznia.
3) Uczniowie zobowigzani sg oddac¢ podpisang przez rodzicoOw pracg nauczycielowi.
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9. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w
przypadkach okre§lonych ustawa o systemie o$wiaty do mozliwosci psychofizycznych
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe.

10. Opinia specjalistycznej poradni nie zwalnia ucznia z pracy nad korygowaniem
stwierdzonych deficytow.

11. W roku szkolnym 2022/2023 uczen bedacy obywatelem Ukrainy, uczeszczajacy do
oddziatu przygotowawczego nie bedzie podlegat klasyfikacji $rédrocznej, nie podlega
klasyfikacji rocznej w przypadku, gdy rada pedagogiczna uzna, ze:

1) uczen nie zna jezyka polskiego lub znajomo$¢ przez ucznia jezyka polskiego jest
niewystarczajaca do korzystania z nauki lub

2) zakres realizowanych w oddziale przygotowawczym zaje¢ edukacyjnych
uniemozliwia przeprowadzenie klasyfikacji rocznej ucznia.

12. Zgodnie z rozporzadzeniem:

1) w klasach I-1III szkoty podstawowej nauczyciele nie beda zadawaé prac domowych do
wykonania przez ucznia w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Wyjatek stanowia
prace dotyczace usprawniania motoryki matej, czyli ¢wiczen polegajacych na
rozwijaniu umiejetnosci ruchowych dloni.

2) w Kklasach IV-VIII szkoty podstawowej uczniowie nie bedg mieli obowigzku
wykonywania prac domowych zadawanych w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych.
Wykonanie lub niewykonanie pracy domowej nie b¢dzie oceniane.

Nowe przepisy nie oznaczaja zniesienia obowigzku uczenia si¢ w domu, tj. nauki czytania w

przypadku najmtodszych ucznidéw, czytania lektur, przyswojenia okre§lonych tresci, stowek z

jezykow obcych, czy powtarzania materialu omowionego podczas lekcji itp.

Ponadto rozporzadzenie wprowadza od wrze$nia 2024r rezygnacj¢ z wliczania ocen z etyki 1

religii, czyli dwoch przedmiotéw nieobowigzkowych, do $redniej ocen rocznych. Celem

zmiany jest zapewnienie uczniom roéwnych szans w uzyskiwaniu $redniej ocen.
§ 63
Zasady i sposoby oceniania w | etapie ksztalcenia — edukacji wczesnoszkolnej

1. W edukacji wezesnoszkolnej podstawe oceniania stanowi systematyczna obserwacja
dziecka w r6znych sytuacjach ujawniajacych jego predyspozycje, zainteresowania,
trudnosci, zachowania i postawy.

2. Ocenianie polega na gromadzeniu informacji, rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu
1 postepOw w opanowywaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci, a takze jego
postawy w stosunku do wymagan edukacyjnych.

3. Uczen otrzymuje informacje, o tym, co poprawnie wykonal, w czym jest dobry oraz
wskazowki, co ma poprawi¢, nad czym musi jeszcze popracowaé — W formie:

1) ustnej lub pisemnej (ocena biezaca),
2) pisemnej (ocena $rodroczna i roczna).

4. Rodzice otrzymuja informacj¢ o rozwoju dziecka (na podstawie zgromadzonych
materiatlow) w formie:

1) stownej - na obowigzkowych zebraniach i podczas indywidualnych spotkan z
wychowawca,
2) pisemne;j.

5. Ocena opisowa powinna diagnozowac¢ rozwoj ucznia w réznych obszarach aktywnosci
szkolnej. Obszary aktywnosci ucznia podlegajace ocenie ustalajg wspdlnie nauczyciele
klas I - 111.

6. Obszary aktywnosci ucznia podlegajace ocenie opisowej:
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1) zachowanie: cechy indywidualne dziecka, stosunek do obowigzkow szkolnych, relacje
w  Srodowisku réwiesniczym, w kontaktach z nauczycielem (dorostymi),
przestrzeganie postanowien szkoty zawartych w Statucie PSP w Szczecnie,

2) edukacja polonistyczna: moéwienie i stuchanie, czytanie, pisanie, gramatyka,
ortografia,

3) edukacja matematyczna: sprawno$¢ w zakresie czterech podstawowych dziatan
(dodawanie, odejmowanie, mnozenie, dzielenie), rozwigzywanie zadan z trescia,
geometria, obliczenia czasowe i kalendarzowe,

4) edukacja przyrodnicza: tresci przyrodnicze, geograficzne, komunikacyjne, zdrowotne,

5) edukacja spoteczna: rozumienie $rodowiska spolecznego, kontakty z rowie$nikami,
orientacja w czasie historycznym,

6) edukacja plastyczna i techniczna: zaangazowanie, estetyka, zgodno$¢ wykonywanej
pracy z tematem,

7) edukacja muzyczna: $piew, opanowanie pamigciowe tekstu piosenek,

8) wychowanie fizyczne: ocenie podlega: sprawnos¢, aktywnos$¢, zaangazowanie,
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa oraz sportowego zachowania podczas zajec,

9) edukacja informatyczna: postugiwanie si¢ komputerem w podstawowym zakresie,

10) jezyk angielski: opanowanie w mowie i piSmie elementarnych podstaw jezyka obcego.

W klasach | - III nie wprowadza si¢ oceny opisowej z religii/etyki. Nie wiacza si¢ jej

rowniez do treSci oceny opisowe] edukacji wczesnoszkolnej. Oceny biezace,

klasyfikacyjne, §rodroczne i roczne wystawiane sg wg skali od ,,1” do ,,6”.

Srédroczng i roczng oceng opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacii,

analiz prac ucznia, wypowiedzi. Comiesigczne wpisy do dziennika lekcyjnego zawieraja

informacje dotyczace rozwoju:

1) intelektualnego, osiagni¢cia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej i
przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania (tempa,
techniki, rozumienia), pisania (tempa, techniki, poprawno$ci), mowienia i stuchania
oraz wiedzy o jezyku, umiejetnosci matematycznych, znajomosci przyrody i
opisywania sktadnikow przyrody;

2) spoteczno — moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz
zachowan wobec wytwordéw kultury;

3) fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem cztowieka,
postawa ciala, sprawnos¢ 1 zdrowie;

. Srodroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow zawiera

wskazowki dotyczace dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy tylko wskazan

do dalszej pracy. Roczng ocen¢ opisowg wpisuje si¢ na $wiadectwo szkolne oraz do
arkusza ocen.

W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowe;j
w zalezno$ci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane beda z zeszytach ucznidw oraz
na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

Rodzice otrzymuja informacje o postgpach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawcg, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rodroczng oceng opisowg oraz w
toku comiesigcznych konsultacji.

Sposoby oceniania uczniow:

1) Wstepna ocena rozwoju ucznia i jego mozliwosci
a) dokonywana we wrzesniu,
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b)

c)

dostarcza informacji o indywidualnych mozliwo$ciach 1 poziomie rozwoju
fizycznego, spoteczno-emocjonalnego ucznia oraz rozwoju jego funkcji
poznawczo-motorycznych, warunkujacych osigganie sukcesow w edukacji
szkolnej;

stanowi podstawe do wypracowania przez nauczyciela systemu pracy
zapewniajacego kazdemu uczniowi maksymalny rozwaj.

2) Ocena biezaca

a)
b)

c)

d)

e)

odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zaje¢ szkolnych;

polega na statym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postepach;

to slowna lub pisemna (w zeszycie lub karcie pracy) ocena motywujaca do
aktywnosci i wysitku, wyraznie wskazujaca osiggnigcia i to, co nalezy jeszcze
wykona¢, usprawnic;

analiza sprawdziand6w kontrolujacych opanowanie umiejetnosci jezykowych
i matematycznych;

postepy 1 osiggniecia w postaci cyfry: 6 — wspaniale, 5 — bardzo dobrze, 4 —
dobrze, 3 — postaraj si¢, 2 — pomysl, 1 — popracuj wigcej, nauczyciel rejestruje w
dzienniku szkolnym;

3) Srodroczna ocena podsumowujaca - zalecajaca

a)
b)

redagowana pisemnie w polowie roku szkolnego (styczen)
informuje o osiggnigciach ucznia, ale rownocze$nie zawiera wskazania nad czym
uczen powinien jeszcze popracowac.

4) Roczna ocena podsumowujaco — klasyfikacyjna

a)
b)

wyrazona na pis$mie na koniec roku szkolnego;

W sposob syntetyczny informuje o osiggnig¢ciach ucznia w danym roku szkolnym
w zakresie osiaggnie¢ edukacyjnych (méwienie, czytanie, pisanie, umiejetnosci
matematyczne, przyrodniczo-geograficzne, artystyczno-techniczne, motoryczno-
zdrowotne), zachowania i osiagni¢¢ szczegdlnych.

5) Ocena koncowa — po zakonczeniu I etapu ksztalcenia ma za zadanie sprawdzenie
poziomu wiedzy i umiej¢tnosci za pomocg testu poziomu kompetencji W odniesieniu
do podstawy programowej.

13. W zeszytach ucznidéw i w kartach pracy ocena wyrazona jest w postaci stow:

6 — Wspaniale
5 — Bardzo dobrze
4 — Dobrze

3 — Postaraj si¢

2 — Pomysl

1 — Pracuj wigcej

z mozliwym stosowaniem w powyzszej skali znakow graficznych ,,+1,, .

14. Kryteria oceniania:
Wspaniale otrzymuje uczen, ktory:

1) posiadl wiedzg i umiejetnosci okre§lone w podstawie programowej dla danej klasy;

2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia:

3) potrafi samodzielnie wykorzysta¢ zdobyta wiedz¢ i umiejetnosci w rozwigzywaniu
problemow;

4) proponuje rozwigzania nietypowe;
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13.

5) osigga sukcesy w konkursach szkolnych i poza szkolnych.
Zapis w dzienniku lekcyjnym cyfra 6, a w zeszycie i w kartach pracy ,,Wspaniale” oraz ,,6”.

Bardzo dobrze otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony w podstawie programowej w
danej klasie:

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami:

3) samodzielnie rozwigzuje problemy:

4) potrafi zastosowac zdobyta wiedzg w praktyce.

Zapis w dzienniku lekcyjnym cyfra 5, a w zeszycie i w kartach pracy ,,Bardzo dobrze”

oraz ,5”.
Dobrze otrzymuje uczen, ktory:

1) w stopniu dobrym opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie;
2) poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci:
3) rozwigzuje typowe problemy teoretyczne i praktyczne.
Zapis w dzienniku lekcyjnym cyfra 4, a w zeszycie ,, Dobrze” oraz ,,4”.

Postaraj sie otrzymuje uczen, ktory:

1) nie w pelni opanowat materiat okreslony programem nauczania w danej klasie;
2) rozwigzuje typowe zadania i problemy o $rednim stopniu trudnosci:
3) potrzebuje wsparcia ze strony nauczyciela.

Zapis w dzienniku lekcyjnym cyfra 3, a w zeszycie ,, Postaraj si¢” oraz ,,3”.

Pomysl otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowaniu wiedzy i umiej¢tnosci, ale braki te nie przekraczajg
mozliwo$ci uzyskiwania wiedzy z danej edukacji w ciggu dalszej nauki;
2) z pomocg nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci.
Zapis w dzienniku lekcyjnym cyfra 2, a w zeszycie ,, Pomysl ” oraz ,,2”.

Pracuj wiecej otrzymuje uczen, ktory:

1) nie jest w stanie rozwigza¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci;

e nie w pelni opanowatl wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w
danej klasie, ale ma szans¢ z pomocg nauczyciela, uzupeli¢ je na zakonczenie
edukacji wczesnoszkolnej;

Zapis w dzienniku lekcyjnym cyfra 1, a w zeszycie ,, Pracuj wiecej” oraz ,,1”.

Uczniowie pisza sprawdziany, testy, dyktanda zaplanowane zgodnie z rozktadem
materiatu. Prace pisemne dotycza sprawdzenia wiedzy i1 umiejetnosci. Pozwalajg ocenié
osiggniecia dziecka w danym okresie, sprzyjaja pracy ucznia, sprawdzaja trwalos$¢
zdobytej wiedzy 1 umiejetnosci, uwidaczniajg postepy, wykrywaja problemy, ucza dziecka
systematycznos$ci, koncentracji, spostrzegawczosci. Dajg rdwniez mozliwo$¢ samooceny.
Nauczyciel wskazuje dziecku, co wykonato dobrze, co i jak musi poprawic¢ oraz jak dalej
pracowac. Pisemne prace sprawdzajace gromadzone sg przez nauczyciela.
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Prace pisemne oceniane sg wg skali ocen:

Wspaniale — 100% - 96 %
Bardzo dobrze — 95 % - 85 %
Dobrze -84 % - 71 %
Postaraj si¢ — 70 % -50 %
Pomys$l —49% - 30 %

Pracuj wiecej — 29 % i mnigj
Kryteria oceny dyktand:

1 blad ortograficzny —Wspaniale — 6

2 bledy ortograficzne — Bardzo dobrze - 5

3 - 4 bledy ortograficzne — Dobrze - 4

5 — 6 bledow ortograficznych — Postaraj sie-
3

7 - 8 bledow ortograficznych — Pomysl - 2

9 1 wiecej —Pracuj wiecej - 1

Bledy Il i III stopnia oceniane sg wg skali:
3 bledy interpunkcyjne — 1 biad

ortograficzny
3 bledy typu: -om- 3, -en —¢ — 1 btad
ortograficzny

Kryteria oceny prac pisemnych dla uczniow
objetych pomoca psychologiczno —
pedagogiczng oraz obcokrajowcow:
Wspaniale — 100% - 90%

Bardzo dobrze — 89% - 71%

Dobrze — 70% - 55%

Postaraj si¢ — 54% - 40%

Pomysl — 39% - 20%

Pracuj wiecej — 19% i mniej

Kryteria oceny dyktand dla uczniow objetych
pomoca psychologiczno — pedagogiczng oraz

obcokrajowcow:
0 — 2 btedy ortograficzne — Wspaniale — 6

3 — 4 bledy ortograficzne — Bardzo dobrze — 5
5 — 6 bledow ortograficznych — Dobrze — 4

7 — 8 bledow ortograficznych — Postaraj si¢ -3
9 — 10 btedéw ortograficznych — Pomysl — 2
11 i wigcej — Pracuj wigcej - 1

Bledy I1 i III stopnia oceniane sg wg skali:

4 bledy interpunkcyjne — 1 btad ortograficzny

4 bledy typu: -om- 3, -en —¢ — 1 blad

ortograficzny

14. Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych 1 religii stosuje si¢
ocen¢ wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujagcymi w klasach IV —
VIII. W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowac oceng:

1) stowna, wyrazong ustnie;

2) pisemna, wyrazong symbolem graficznym,;
3) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach 1V — VIII.

15. Z edukacji artystyczno-technicznej przy ocenianiu uwzglednia si¢: estetyke pracy,

16.
17.
18.
19.

20.

zaangazowanie dziecka, pomysly wykonania pracy, tad i porzadek na stanowisku pracy. Z
wychowania fizycznego 1 edukacji zdrowotnej przy ocenianiu uwzglednia si¢ stopien
zaangazowania ucznia, aktywno$¢, wysitek wtozony w wykonywanie ¢wiczen oraz w
zalezno$ci od mozliwos$ci psychofizycznych dziecka. Uczeh moze by¢ zwolniony przez
dyrektora szkoly z czesci lub w catosci z ¢wiczen gimnastycznych zgodnie z wydang
opinig lekarza.

Pisemne prace sprawdzajace gromadzone sg przez nauczyciela

Rodzice maja prawo wgladu do kazdej pracy pisemnej ucznia.

Wobec ucznidéw, ktorzy posiadaja opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-
pedagogicznej stosuje si¢ indywidualne kryteria oceniania zgodne z zaleceniami poradni.
Na koniec | etapu edukacji zostaje przeprowadzony test kompetencji. Wyniki testu w
formie pisemnej sg przekazywane rodzicom (prawnym opiekunom).

Ocena zachowania jest rowniez oceng opisowa. Wyraza opini¢ o spetnianiu przez ucznia

52



obowigzkow szkolnych, jego kulturze, postawie wobec kolegéw i dorostych oraz
aktywnosci spotecznej. W ocenie zachowania uwzglednia si¢ nastgpujace kryteria:
Kultura osobista
Uczen:
a) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia;
b) potrafi panowa¢ nad emocjami;

C) jest kolezenski, grzeczny i uprzejmy;

d) stosuje na co dzien formy grzeczno$ciowe;

e) dba o higieng¢ osobistg oraz porzadek w miejscu pracy;
f) szanuje wlasno$¢ prywatng oraz spoteczna.

Stosunek do obowiazkow szkolnych
Uczen:
a) dotrzymuje umow i zobowigzan;
b) jest punktualny;
c) wktada wysitek w wykonywang pracg;
d) jest aktywny w czasie zajec;
e) pamigta o obowigzkach ucznia (m.in. przynosi materialy i przybory szkolne);

Relacje z rowiesnikami
Uczen:
a) szanuje kolegow;
b) chetnie udziela pomocy innym;
C) troszczy si¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow;
d) dokonuje samooceny i oceny zachowania innych;
e) potrafi cieszy¢ si¢ z sukcesow kolezanek i kolegow.

Wspoldzialanie w grupie

Uczen:
a) zgodnie bawi si¢ w grupie;
b) wykazuje odpowiedzialno$¢ za efekty pracy w zespole;
C) przewodniczy lub podporzadkowuje si¢ grupie.

Aktywnos¢ spoleczna
Uczen:
a) podejmuje oferowane zadania;

b) pei odpowiedzialnie powierzone funkcje;
c) chetnie wykonuje dodatkowe prace na rzecz klasy i szkoty;
d) bierze udziat w roznych konkursach oraz zawodach szkolnych i poza szkolnych.

21. W dzienniku lekcyjnym wpisuje si¢ oceny: wzorowe (wz), bardzo dobre (bdb), dobre
(db), odpowiednie (odp), nieodpowiednie (ndp), naganne (ng).

22. Uczen | etapu edukacyjnego, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
jego osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

23. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — III szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada
wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii rodzicow i uwzglednieniu opinii wydanej
przez publiczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, w tym publiczng poradnie¢

53



24,

w

1

specjalistyczng.
Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na promocj¢ ucznia klasy I-1l do klasy
programowo wyzszej takze w ciggu roku szkolnego na wniosek wychowawcy, opierajac
si¢ na opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, i po uzyskaniu zgody rodzicow.
§ 64
Sposoby i zasady oceniania w 11 etapie ksztalcenia — nauczaniu przedmiotowym
W klasach IV-VIII oceny biezace i klasyfikacyjne za potrocze I i II ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne wedtug nastepujacej skali cyfrowe;:
stopien celujgcy (cel.) — 6
stopien bardzo dobry (bdb) — 5
stopien dobry (db) — 4
stopien dostateczny (dost) — 3
stopien dopuszczajacy (dop) — 2
stopien niedostateczny (ndst) — 1
W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiagni¢¢ oraz wkladanego
wysitku stosuje si¢ ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztaltujacego.
Pisemna forma sprawdzania osiggni¢¢ ucznia opatrzona jest komentarzem ustnym lub na
pismie, zawierajagcym cztery elementy:
1) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,
2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupehic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejg¢tnosci,
3) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawic prace,
4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowa¢ dale;j.
Uczen ma prawo dokonywaé¢ poprawy oceny.
Na spotkaniu z rodzicami, nauczyciel przedstawia ustng informacj¢ rodzicom o poziomie
osiggnie¢ ucznia wyrazong w skali ocen szkolnych, jak w ust. 1.
W trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli dowolnych symboli
w dokumentacji pedagogicznej. Rodzaj stosowanej symboliki w zapisach w dzienniku
lekcyjnym / elektronicznym jest znany uczniom i rodzicom. W ocenianiu biezagcym
dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1 ,,—, gdzie ,,+” oznacza osiggni¢cia ucznia blizsze wyzszej
kategorii wymagan, ,, —” nizszej kategorii wymagan.
W ocenianiu klasyfikacyjnym §rédrocznym dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen
w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst
Ustala si¢ nastepujacy zakres wymagan edukacyjnych na poszczegoélne stopnie:
)  stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedze i umiejetnosci w zakresie podstawy programowej przedmiotu w
danej klasie,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajagce poza program
nauczania,

C) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych
z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

d) posiada wysoki stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci techniczne w
wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiggnigcia indywidualne lub zespotowe w
mig¢dzyszkolnych zawodach sportowych,

e) z przedmiotow artystycznych - posiadl wiedzg i umiejetnosci w zakresie podstawy
programowej przedmiotu w danej klasie, wykazuje si¢ udokumentowanymi
osiggnigciami wlasnej twdrczos$ci muzycznej (np. szkota muzyczna) lub plastycznej
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(dziecigce 1 mtodziezowe konkursy plastyczne);
2)  stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal zakres wiedzy i umiej¢tnosci okre§lony programem nauczania w danej
Klasie (powyzej 96%),

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowacé posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach,

C) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujacag w
danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia i dojrzaloscia (odpowiednig do
wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomo$ci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w
danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w
podstawach programowych (okoto 75%),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

C) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej dla
danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym, popetnia
nieliczne usterki stylistyczne;

4)  stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych (w
zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki 1 powigzania
logiczne miedzy tresciami,

b) rozwigzuje /wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

C) posiada przecigtny zasoéb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarownos$¢ wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci 1 umiejgtnos$ci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkoéw i
uogolnien,

b) stabo rozumie treSci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiej¢tnosci wyjasniania zjawisk,

C) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci
w formutowaniu mysli,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci i umiej¢tnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu
trudnosci,

C) nie skorzystatl z oferowanej pomocy nauczyciela, nie wykorzystal szans uzupetnienia
wiedzy i umiejgtnosci

8. Przyjmuje si¢ nastepujace sposoby sprawdzania i diagnozowania postepoéw ucznia:

1) prace pisemne:

a) prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego
dzialu (lub duzg czes¢ dzialu); w dzienniku elektronicznym otrzymuja kolor
czerwony;

b) testy; w dzienniku elektronicznym otrzymujg kolor czerwony;

C) sprawdziany — zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;
pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca okres$lony przez nauczyciela zakres
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2)

3)

5)

materiatu trwajaca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne, w dzienniku elektronicznym
otrzymujg kolor czerwony lub kolor niebieski, gdy obejmuje mniejsza parti¢
materiatu i trwa nie dtuzej niz 45 min;

d) dyktanda; w dzienniku elektronicznym otrzymuja kolor niebieski;

e) kartkowka - pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana, w dzienniku elektronicznym
otrzymujg kolor niebieski;

f) referaty, w dzienniku elektronicznym otrzymuja kolor zielony;

g) praca samodzielna, w dzienniku elektronicznym otrzymuje kolor zielony;

wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi, wypowiedzi na lekcji, wystgpienia (prezentacje), w dzienniku
elektronicznym otrzymujg kolor niebieski;

b) samodziclne prowadzenie elementow lekcji; w dzienniku elektronicznym
otrzymuja kolor zielony;

c) sprawdziany praktyczne, testy sprawnosciowe; W dzienniku elektronicznym
otrzymuja kolor czerwony;

d) projekty grupowe, w dzienniku elektronicznym otrzymuja kolor niebieski;

wyniki pracy w grupach,

samodzielnie wykonywane przez ucznia prace plastyczne i techniczne,

a) aktywno$¢ na zajeciach lekcyjnych, praca na lekcji, przeprowadzanie do§wiadczen;
w dzienniku elektronicznym otrzymuja kolor zielony;

b) aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach i zajecie
punktowanego miejsca, w dzienniku elektronicznym otrzymuja kolor czerwony;
przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow,

dhugopisu itp.)

9. Przyjmuje si¢ nastgpujaca ilo§¢ ocen w poélroczu dla przedmiotéw realizowanych w
wymiarze tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny

2)
3)
4)

dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny
trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen
cztery i wigcej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen

10. Pisemne prace klasowe obejmujace wiecej niz 3 ostatnie lekcje musza by¢ zapowiedziane
przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Odpowiedni zapis
powinien znalez¢ si¢ w terminarzu dziennika lekcyjnego.

11. Uczniowie powinni zna¢ zakres pracy klasowej 1 wymagania.

12. W jednym tygodniu moga odby¢ si¢ maksymalnie 2 pisemne prace klasowe,
sprawdziany, testy, obejmujace wiecej niz tresci trzech lekcji, a w klasach VII 1 VIII — 3,
z poszczegllnych przedmiotow, ale nie wigcej niz jedna dziennie.

13. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nast¢pujace zasady przeliczania
punktéw na oceng:

ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktéw — niedostateczny (1)

30% - 40% - dopuszczajacy (2)
41% — 50% - dopuszczajacy+ (2+)
51% — 60% - dostateczny (3)

61% — 70% - dostateczny+ (3+)
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71% — 80% - dobry (4)

81% — 86% - dobry+ (4+)
87% — 95% - bardzo dobry (5)
96% - 100% - celujacy (6)

14. Przy ocenianiu prac pisemnych ucznibw majacych obnizone kryteria oceniania

15

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktow na oceng:
ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny

20% - 39% - dopuszczajacy
40% - 54% - dostateczny
55% - 70% - dobry

71% - 89% - bardzo dobry
90% - 100% - celujacy

. W nauczaniu dzieci posiadajacych orzeczenie o ksztalceniu specjalnym mozliwos$ci
ucznia sg punktem wyjscia do formutowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede
wszystkim wktad pracy oraz wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego
ucznia.

Kazdy sprawdzian, uczen musi zaliczy¢é w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie
p6zniej jednak niz do dwodch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po
czasowe] nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecno$ci ucznia w ustalonym
terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu
sprawdzianu o tym samym stopniu trudnos$ci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel
moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zaleglego sprawdzianu.

Kazdy sprawdzian musi zosta¢ zaliczony w formie ustalonej z nauczycielem. Po uptywie
dwodch tygodni od powrotu ucznia po dluzszej nieobecnosci do szkoly, nauczyciel
wpisuje ocen¢ ndst. z tego zakresu materiatu jesli uczen nie wyrazi checi do przystapienia
do sprawdzianu.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
ndst.

Ucieczka ze sprawdzianu 1 kartkowki przez ucznia traktowana jest, jako odmowa
odpowiedzi w formie pisemnej i rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.

Uczen moze poprawi¢ kazdg ocene w terminie do dwdch tygodni od jej otrzymania lub w
terminie ustalonym przez nauczyciela.

Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania
sprawdzianu, kartkdwki lub odpowiedzi ustne;.

Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu poélrocza bez
uzasadniania przyczyny, jezeli na dane zajg¢cia edukacyjne przypada minimum 2 godziny
tygodniowo. Jezeli przypada jedna godzina tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie. Swoje
nieprzygotowanie uczen zglasza przed kazda lekcja. Nauczyciel wpisuje wowczas do
zeszytu przedmiotowego date wraz z adnotacja: ,,nieprzygotowany”. Nieprzygotowanie
nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji. W przypadkach uzasadnionych decyzje o
zwolnieniu ucznia z przygotowania si¢ do lekcji jak rowniez okres obejmujacy
nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o ktorym mowa powyzej, podejmuje
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub dyrektor szkoty.

Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomos$ci uczniow w
terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Kazdy sprawdzian pisemny winien by¢
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24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

1.

oméwiony na lekcji oraz dany uczniom i rodzicom do wgladu. Dopuszcza sig
przesunig¢cie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - 0 czas
nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach $wiat, ferii.

Oceny podawane sg uczniom do wiadomos$ci i na biezaco wpisywane do dziennika
elektronicznego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak réwniez inne spostrzezenia dotyczace
postepow edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako
informacja dla rodzicéw 1 winne by¢ podpisane przez rodzicow.

Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sg
przez nauczycieli do konca danego roku szkolnego, a ocenione krotkie sprawdziany do
konca poétrocza.

Znak graficzny, ,,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawarto$ci merytorycznej.

Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

Ustala si¢ kryterium nadrzedne. Uczen cigzko doswiadczony przez los moze byé
oceniany wedlug indywidualnie przyjetych dla niego zasad, ktore ustala nauczyciel
przedmiotu w porozumieniu z wychowawca, rodzicami (prawnymi opiekunami).

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a
w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatlu w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;j.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli
okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej,
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Zasady oceniania z religii 1 etyki reguluja odrgbne przepisy.

1) Ocena z religii (etyki) jest wystawiana wedtug skali od ,,1” do ,,6”.

2) Ocena z religii (etyki) nie ma wplywu na promocj¢ ucznia do nastepnej klasy.
Przedmiot wychowanie do zycia w rodzinie podlega zaliczeniu na podstawie
uczestnictwa w wyzej wymienionych zajeciach. Uczgszczanie lub nie na zajecia wyzej
wymienione nie wptywa na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty przez ucznia.

Przedmiot doradztwo zawodowe podlega zaliczeniu na podstawie uczestnictwa w wyzej
wymienionych zajeciach i nie wptywa na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

§ 65
Tryb, zasady i kryteria wystawiania ocen zachowania

Srodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
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10.

11.

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

W klasach IV - VIII obowigzuje nast¢pujaca skala ocen $rodrocznych, rocznych oraz
miesi¢cznych:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne

Oceng s$rodroczng i roczng wystawia nauczyciel — wychowawca na podstawie zasad
oceniania uwzgledniajagcych samoocene ucznidw i ocene rowiesnikow oraz opini¢ rady
pedagogicznej. Jest niepodwazalna.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny Klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych raz na promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

Oceng klasyfikacyjng zachowania ($rodroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala sig¢
wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe —wz,

2) bardzo dobre - bdb,

3) dobre —db,

4) poprawne — pop,

5) nieodpowiednie — ndp,

6) naganne —ng

W klasach | — III ocena klasyfikacyjna zachowania $rodroczna i roczna jest oceng
opisowa.

Punktem wyjscia w szeSciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecietne zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze
niz przeci¢tne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie
gorsze niz przecietne.

Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang uwzgledniajaca
opini¢ wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegéw z klasy, opini¢ nauczycieli
uczacych w szkole oraz innych pracownikow szkoty.

W ciggu poétrocza nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze
osoby pelnigce funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpisdw o pozytywnych
I negatywnych przejawach zachowan ucznia w dzienniku elektronicznym. Takze inni
pracownicy szkoty informuja wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.
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12.

13.

Wychowaweca klasy w oparciu o zapis ogolnych kryteriow ocen zachowania zawarte w
§68, ocenia zachowanie uczniow raz w miesigcu biorgc pod uwage elementy zachowania
zawarte w tym paragrafie.

W terminie 21 dni przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i
rocznej wychowaweca klasy zasigga opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii
uczniéw danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

13a)W terminie 21 dni przed klasyfikacja wychowawca zasigga opinii nauczyciela

14.

15.
16.
17.

18.

19.

wspotorganizujagcego ksztatcenie ucznidw z niepelnosprawnoscia, niedostosowanych

spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym w celu ustalenia $rédrocznej i

rocznej oceny z zachowania dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy

oraz opinii ocenianego ucznia.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Rodzice / opiekunowie majg

mozliwo$¢ monitorowania sytuacji ucznia za pomocg dziennika elektronicznego.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow wychowawca uzasadnia ustalong oceneg.

W uzasadnionych przypadkach wychowawca w porozumieniu z rada pedagogiczng moze

obnizy¢ lub podwyzszy¢ ocene zachowania.

Uczen, ktory otrzymat pisemne upomnienie dyrektora szkoly nie moze otrzymac oceny

wyzszej niz poprawna. Uczen, ktory otrzymat nagane dyrektora szkoly, nie moze

otrzymac¢ oceny wyzszej niz nieodpowiednia.

Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca

jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) 0

przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej:

1) Nagannej — miesiac wcze$niej,

2) Pozostalych ocenach - 14 dni przed zebraniem Kklasyfikacyjnym rady
pedagogiczne;.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2

dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktora ustala

roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze gltosowania zwykla wiekszosciag

glosow; w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. W

sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujagcy w szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej
klasie;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

20. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie

moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce. Z prac komisji sporzadza
si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik glosowania;
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4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

21. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

22. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej trzy
razy z rzgdu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania. Uchwate o
niepromowaniu ucznia do wyzszej klasy lub ukonczeniu szkoty przez ucznia, ktory
otrzymal co najmniej trzy razy ocen¢ naganng zachowania podejmuje si¢ w przypadkach,
gdy wystapito przynajmniej jedno udowodnione zachowanie:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

szczegblnie lekcewazacy stosunek do obowigzkéw oraz brak poprawy mimo
wczesniej zastosowanych statutowych kar porzadkowych;
opuszczenie bez usprawiedliwienia obowigzkowych zaje¢ w liczbie przekraczajacej
30 % godzin przeznaczonych na te zajgcia;
systematyczne naruszanie nietykalnosci fizycznej i psychicznej ucznidow, nauczycieli i
pracownikow szkoty;
zachowania obsceniczne, czyny nieobyczajne;
Swiadome naruszanie godnosci, majace charakter znecania sig;
popetnienie czyndéw karalnych w §wietle Kodeksu Karnego;
wulgarne odnoszenie si¢ do czlonkdéw spotecznosci szkolnej, uzywanie stow
wulgarnych i obrazliwych;
§ 66
Kryteria ocen zachowania

1. Zachowanie wzorowe
Otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly: uroczysto$ciach, imprezach, bywa tez ich
inicjatorem,

rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach
zainteresowan,

reprezentuje godnie szkote w konkursach, zawodach sportowych,

wywiazuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkotg, wychowawce,
innych nauczycieli,

nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia 1 nie spdznia si¢ na
lekcje,

zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw 1 reaguje na negatywne postawy kolegow,
przejawia trosk¢ o mienie szkoty,

dba o higien¢ osobistg i estetyke wlasnego wygladu (dba o schludny wyglad, nosi
obuwie zmienne),

przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

10) nie ulega nalogom (nikotyna, alkohol, narkotyki),
11) reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu innym,
12) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stow,

gestoOw, zwraca si¢ po imieniu do kolegoéw, stosuje zwroty i formuty grzecznosciowe,

13) przestrzega ogodlnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych,
14) w sposob kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych,

15) w miare swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujacym,

16) przeciwdziala intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,

17) jest uczciwy w codziennym postgpowaniu (nie ktamie, nie oszukuje),
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18) okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty, znajomym, cztonkom
rodziny, kolegom i ich rodzicom.

2. Zachowanie bardzo dobre
Otrzymuje uczen, ktory:
1) uzywa zwrotow grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikow szkoty,
kolegow, znajomych,
2) przestrzega wymagan Statutu Szkoty i norm spotecznych,
3) przejawia troske o mienie szkoty,
4) pomaga stabszym i mtodszym kolegom,
5) nie obraza, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegdw wobec innych,
6) kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych,
7) bierze udzial w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
8) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota,
9) przestrzega zasad higieny osobistej,
10) nie ulega nalogom,
11) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,
12) nie sp6znia si¢ na zajecia szkolne,
13) zawsze nosi odpowiedni str6j, zmienia obuwie,
14) chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy i szkoty.

3. Zachowanie dobre
Otrzymuje uczen, ktory:

1) spelnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wilasnej,

2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajgcia,

3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowiesnikami,

4) inspirowany przez wychowawce, innych nauczycieli badZz kolegéw uczestniczy w
pracach na rzecz klasy i szkoty,

5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow,

6) nosi odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty,

7) nie uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych naruszajacych godnos$¢ osobista,

8) przestrzega przepisow bezpieczenstwa w szkole, w drodze do i ze szkoty, na
wycieczkach i imprezach szkolnych,

9) dba o higieng osobistg i estetyke wygladu,

10) prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozenia,

11) nie ulega natogom,

12) rozumie i stosuje normy spoleczne,

13) szanuje mienie spoteczne,

14) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

15) nie odmawia udziatu w pracach na rzecz szkoty i klasy,

16) wykazuje si¢ wiasciwg kulturg osobista, wlasciwym stosunkiem do nauczycieli,
kolegdéw 1 pracownikow szkoty,

17) nie obraza innych oséb.

4. Zachowanie poprawne
Otrzymuje uczen, ktory:
1) sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne,
2) ma nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych,
3) sporadycznie spoznia si¢ na lekcje,
4) nie angazuje si¢ w pracg na rzecz szkoty, klasy,
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5) zdarza sig, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,

6) zdarza mu si¢ nie szanowa¢ podrecznikow szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego,

7) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,

8) czasem uzywa wulgaryzméw i stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego biedu,

9) zdarza mu si¢ tamac przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

10) zdarza sie, ze zaniedbuje higiene osobista,

11) czasami zapomina obuwia zmiennego lub wymaganego stroju,

12) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,

13) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich,

14) nie przeszkadza w prowadzeniu zajec,

15) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniéw i pracownikow szkoty,

16) uzywa zwrotéw grzeczno$ciowych,

17) czasem pomaga kolezankom i kolegom.

5. Zachowanie nieodpowiednie
Otrzymuje uczen, ktory:

1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

2) wielokrotnie spoznia si¢ na lekcje,

3) nie przygotowuje si¢ do lekcji,

4) nie nosi obuwia zamiennego, jego ubior i fryzura budzg zastrzezenia,

5) niszczy sprzet szkolny i mienie spoleczne,

6) w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikoéw szkoty, rodzicow, osob
starszych,

7) jest agresywny w stosunku do rowiesnikow,

8) lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawce, zesp6t klasowy,

9) w codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa,

10) wykazuje lekcewazacg postawe wobec symboli i tradycji szkoty, zakloca przebieg
uroczystosci szkolnych,

11) uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole i poza nig,

12)nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery,
wyjazdy, zajecia na basenie),

13) czesto zaniedbuje higieng osobista,

14) ulega natogom,

15) ma negatywny wplyw na swoich kolegow,

16) lekcewazy ustalone normy spoteczne,

17) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.

6. Zachowanie naganne
Otrzymuje uczen, ktory:
1) nagminnie nie wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych — nie przygotowuje si¢ do
lekcji, wagaruje,
2) nie wykonuje polecen nauczycieli,
3) nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoty i ustalen samorzadu uczniowskiego,
4) jest agresywny w stosunku do kolegéw i pracownikow szkoty,
5) poprzez nieprzestrzeganie przepisow bezpieczenstwa w szkole i poza nig naraza
zdrowie wlasne 1 innych,
6) bardzo czesto zaniedbuje higien¢ osobista, nie zmienia obuwia,
7) uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy swojego
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btedu,
8) ulega natogom,
9) celowo niszczy mienie szkoty,
10) wchodzi w konflikt z prawem
11) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny.
§ 67
Klasyfikacja Srodroczna i roczna

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

Potrocze pierwsze trwa od rozpoczgcia roku szkolnego do 31 stycznia, drugie trwa od 1
lutego do zakonczenia roku szkolnego.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na poOlrocznym podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W niniejszym statucie.

Klasyfikowanie $rodroczne ucznidw przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania nie mogg by¢ $rednig arytmetyczng ocen biezacych.

Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajacymi
wiadomos$ci 1 umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego potrocza.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §rédroczng i
roczng ocen¢ klasyfikacyjnag zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7a)W terminie 21 dni przed klasyfikacja nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

10.

11.

12.

zasiega opinii  nauczyciela  wspodtorganizujacego  ksztalcenie  ucznidow  z
niepetnosprawnoscia, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym w celu ustalenia $rodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjne] z zajec
edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
polroczu, ocena §rddroczna staje si¢ oceng roczng.

W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone s3a przez wigce] niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.

O osiggnigciach 1 postepach, uczniowie i1 ich rodzice (prawni opiekunowie) sa
informowani na zebraniach ogdlnych 1 indywidualnych, w postaci komentarza ustnego
lub pisemnego do oceny biezacej lub $rodroczne;.

Przed rocznym zebraniem rady pedagogiczne] poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani
do poinformowania ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych w terminie na 14 dni przed posiedzeniem
rady klasyfikacyjnej. Rodzic otrzymuje informacj¢ w dzienniku elektronicznym.
Najpozniej 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciel ma
obowigzek poinformowaé ucznia (uczen potwierdza podpisem), a wychowawca —
rodzicow 0 przewidywanej dla ucznia $rodrocznej ocenie niedostatecznej. Rodzice
potwierdzajag pisemng informacje wilasnym podpisem w wyznaczonym miejscul.
W przypadku braku kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka informacje
nalezy przesta¢ nastgpnego dnia poczta w formie pisemne;j, listem poleconym z pieczecia
szkoty.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Najpozniej 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej,
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg obowigzani poinformowac
ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych, a wychowawca klasy o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z
zachowania.
Najpozniejl4 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele wszystkich przedmiotow ogdlnoedukacyjnych wystawiaja  oceny
proponowane z przedmiotu, zas wychowawca- na zebraniu rodzicoOw - jest obowigzany
poinformowaé¢ rodzicow ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych. Rodzice potwierdzaja informacje podpisem na
lisScie obecnosci. W przypadku niezgloszenia si¢ rodzicow i niepodpisania listy
obecno$ci, wychowawca zamieszcza odpowiednig adnotacje pod listg i nastgpnego dnia
kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami, informujac o przewidywanych ocenach. Fakt ten
odnotowuje w dzienniku elektronicznym.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie
programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan
W celu uzupetnienia przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia,
zaj¢cia wyrownawcze, pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz $rodroczng oceng
klasyfikacyjnag zachowania ustala si¢ na dzien przed S$rédrocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej.
Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ na dzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;j.
§ 68
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajeé¢
edukacyjnych.

Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie Szkoty.
Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i
tylko w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych
jest rbwna ocenie, o ktdra si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.
Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem

dhugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;
3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i

prac pisemnych;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

4) uzyskanie ze wszystkich sprawdziandéw i prac pisemnych ocen rownych proponowane;j
lub nizszych od oceny proponowanej maksymalnie o 0,5 punktu, réwniez w trybie
poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych.

Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ prosba do wychowawcy klasy, w
ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania ucznidow o przewidywanych
ocenach rocznych.

Wychowawca klasy sprawdza spelnienie wymogu w ust.3 pkt 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogow ust. 3 pkt 3, 4 i 5.

W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkow wymienionych w punkcie 3.
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyne jej odrzucenia.

Uczen spelniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian, zostaje dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat

zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocen¢ wyzszg.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie 0d
wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor szkoty po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami wskazuje termin, czas i
pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom
dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia(sprawdziany, testy, kartkowki, oceny w
dzienniku elektronicznym).

Udostgpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji odbywa si¢ nie
pozniej niz w ciggu 7 dni roboczych od dnia zlozenia u dyrektora szkoty wniosku w tej
sprawie.

Podczas dokonywania wgladu w dokumentacj¢ zapewnia si¢ uczniowi lub jego rodzicom
mozliwo$¢ zapoznania si¢ z zasadami oceniania rozwigzywanych zadan, ktore
obowigzywaty na danym egzaminie klasyfikacyjnym.

Podczas dokonywania wgladu w dokumentacje¢ uczen lub jego rodzice moga sporzadzaé
notatki 1 wykonywa¢ fotografie pracy egzaminacyjnej ucznia.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powoluje komisje, ktéra w
przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych; w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania -
ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Sprawdzian umiejetnosci przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie pieciu dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.
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18.

19.

20.

21.

22.

W sklad komisji przeprowadzajacej sprawdzian umiejetnosci wchodza: dyrektor szkoty
albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (moze on zosta¢ zwolniony z udzialu w
pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach) —
wowczas dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne lub nauczyciel prowadzacy pokrewne zajecia edukacyjne.
Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
sytuacji, w ktorej uczniowi przystuguje prawo do zdawania egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.Ze
sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy w
szczegblnosci:
1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komis;ji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnoscei;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalania, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania
zwykta wickszoscia glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji. W jej sktad wchodza: dyrektor szkoty albo nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji; wychowawca
oddziatu, wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w
danym oddziale, pedagog, psycholog, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego oraz
przedstawiciel rady rodzicow.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena z zachowania jest ostateczna.
§ 69

Egzamin klasyfikacyjny.
Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogl oceni¢ osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.
Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy
wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia lub przyczyng braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku
braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo
najwyzszej lub nie konczy Szkoty.
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5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrgbnych
przepisOw indywidualny tok lub program nauki, uczen spekniajacy obowigzek szkolny
lub obowiazek nauki poza Szkota oraz uczen, ktory otrzymat zgodg Dyrektora na zmiang
profilu ksztalcenia, celem wyro6wnania roznic programowych.

6. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg nie przystepuje
do egzaminu sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajec¢
artystycznych oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze
oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
Hhieklasyfikowany” |, nieklasyfikowana”.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zajec¢
technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spelnial obowigzek nauki lub
obowiazek szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora
Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

b) Nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni (w charakterze obserwatorow)
rodzice ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktorej
mowa w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dofgcza sie
pisemne prace ucznia oraz zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. Uczen lub jego rodzice mogg wystgpi¢ do dyrektora szkoty o udostepnienie do wgladu
dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego.

17. Udostgpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty, ktory
mozna ztozy¢ w godzinach pracy szkoty. Wniosek skierowany do dyrektora szkoly
mozna ztozy¢ nie p6zniej niz do konca grudnia kolejnego roku szkolnego nastgpujacego
po roku szkolnym, w ktorym odbyt si¢ egzamin klasyfikacyjny.
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Dyrektor szkoty, po uzgodnieniu z uczniem lub jego rodzicami, wskazuje termin, czas i
pomieszczenie w szkole, w ktérym nastapi udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom
dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego.
Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji odbywa si¢ nie
pozniej niz w ciggu 7 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku w tej sprawie.

Podczas dokonywania wglagdu w dokumentacj¢ zapewnia si¢ uczniowi lub jego rodzicom
mozliwo$¢ zapoznania si¢ z zasadami oceniania rozwigzywanych zadan, ktore
obowigzywaty na danym egzaminie klasyfikacyjnym.
Podczas dokonywania wgladu w dokumentacje uczen lub jego rodzice moga sporzadzaé
notatki i wykonywac fotografie pracy egzaminacyjnej ucznia.

Uczen, ktoremu w wyniku egzamindw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzamindw poprawkowych.
§70
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Dyrektor szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem
1 przekazuje informacj¢ rodzicom.
W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego W innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokot stanowi
zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 7, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzly
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
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. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym

mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.
§71

Egzamin poprawkowy.
Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z
jednego lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z
ktéorych to przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najp6zniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnos$ci pytan powinien odpowiadaé

wymaganiom edukacyjnym, o ktorych mowa w §13 wedlug peinej skali ocen. W
przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami
W nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne
ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku Dyrektor Szkoty powoluje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisje.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystagpil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.
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Uczen, ktéry nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
1 powtarza klase.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ w terminie 2 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze ocena z
egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

Uczen lub jego rodzice moga wystapi¢ do dyrektora szkoty o udostgpnienie do wgladu
dokumentacji dotyczacej egzaminu poprawkowego.

Udostgpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
poprawkowego odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty, ktory
mozna ztozy¢ w trakcie roku szkolnego, w godzinach pracy szkoty. Wniosek skierowany
do dyrektora szkoty mozna ztozy¢ nie pdzniej niz do konca grudnia kolejnego roku
szkolnego nastgpujacego po roku szkolnym, w ktorym odbyt si¢ egzamin poprawkowy.
Dyrektor szkoty, po uzgodnieniu z uczniem lub jego rodzicami, wskazuje termin, czas i
pomieszczenie w szkole, w ktorym nastgpi udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom
dokumentacji dotyczacej egzaminu poprawkowego.

Udostegpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji odbywa si¢ nie
pozniej niz w ciggu 7 dni roboczych od dnia ztozenia w sekretariacie szkoty wniosku w
tej sprawie.

Podczas dokonywania wgladu w dokumentacj¢ zapewnia si¢ uczniowi lub jego rodzicom
mozliwo$¢ zapoznania si¢ z zasadami oceniania rozwigzywanych zadan, ktore
obowigzywaty na danym egzaminie klasyfikacyjnym.

Podczas dokonywania wgladu w dokumentacje uczen lub jego rodzice moga sporzadzaé
notatki 1 wykonywac¢ fotografie pracy egzaminacyjnej ucznia.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwolawczym. Do pracy
komisji majg zastosowanie przepisy §12. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdzial V111
§72
Promowanie i ukonczenie szkoly.
Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 2.

Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim oraz
laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca nastgpuje
zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.
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Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zajec
artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny
zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania
nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej lub koncowej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen €O najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze] z wyrdznieniem, nagrode
ksigzkowa, a jego rodzice otrzymuja List Gratulacyjny.

Uczen konczy szkole jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2.

Uczen, ktéry uzyskal w wyniku klasyfikacji rocznej lub koncowej $rednig ocen
Co najmniej5,20oraz  wzorowg ocen¢ zachowania otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem, nagrode ksiazkowa, List Pochwalny, a jego
rodzice List Gratulacyjny.

Tytul Prymusa otrzymuje uczen, ktory uzyskat najwyzsza Srednig ocen w klasyfikacji
koncowej w szkole i wzorowe zachowanie, a w przypadku $rednich rownorzednych —
decyduja szczegodlne osiagniecia szkolne 1 pozaszkolne ucznia.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz cO najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.
§73

Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.
Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajagce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;j.
Wzory $wiadectw okre$laja odrebne przepisy.
Uczen, ktory otrzymal promocje do klasy programowo wyzsze] z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z
wyroznieniem.
Do szczeg6lnych osiagnie¢ ucznia, wpisywanych na §wiadectwo szkolne zalicza sie
osiagniecia okreslone przez Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty.
Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.
Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim
1 ponadwojewoddzkim lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢ na
swiadectwie celujgcg koncowa ocen¢ klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.
Uczen, ktory przystapit do egzaminu 6smoklasisty, otrzymuje za§wiadczenie.
Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.
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8. Kazdy uczen szkotly otrzymuje legitymacj¢ szkolna, ktorej rodzaj okreslaja odrebne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, §wiadectw ukonczenia szkoty
oraz zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i za$wiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkola wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkote.

12. Na swiadectwach promocyjnych mozna dokonywac sprostowan btedéw przez skreslenie
kolorem czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym
nad skreslonymi wyrazami wlasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢
adnotacje ,,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoly lub
upowaznionej przez niego osoby oraz date i piecze¢ urzegdowa.

13. Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoly i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o0 ktorych mowa podlegaja wymianie.

14. W przypadku utraty oryginalu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia, uczen lub absolwent
moze wystapi¢ do dyrektora szkoty lub komisji okregowej z pisemnym wnioskiem o
wydanie duplikatu.

15. Za wydanie duplikatu $§wiadectwa szkota nie pobiera optaty.

16. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie Swiadectwa szkolnego.

17. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegbdlnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigeskim tytutem — w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o§wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty
dzialajace na terenie szkoty;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.

§74
Organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i mlodziezy bedacych obywatelami
Ukrainy.

Na podstawie rozporzadzenia MEIN z dnia 11 sierpnia 2022r. (Dz. U. z dnia 16 sierpnia, poz.

1711) ustala si¢, co nastepuje:

1. W przypadku ucznioéw, ktoérzy rozpoczna nauk¢ w klasie VIII szkoty podstawowej, w
ostatnim roku nauki odpowiadajacym klasie VIII szkoty podstawowej, po 30 wrze$nia
2022 r. ztozenie deklaracji w sprawie egzaminu ¢smoklasisty bedzie nastgpowato do 15
marca 2023 r. Dyrektor szkoty bedzie obowigzany przekaza¢ wykaz tych uczniéw do
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej do 22 marca 2023 r.

2. W roku szkolnym 2022/2023 uczen bedacy obywatelem Ukrainy uczgszczajacy do
oddziatu przygotowawczego nie bedzie podlegal klasyfikacji Srodrocznej.

3. W roku szkolnym 2022/2023 uczen bedacy obywatelem Ukrainy, konczy szkole
podstawowa, jezeli:

1) otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w
klasie VIII pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne, o ktéorych mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 44 z b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie o$wiaty;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

73



4. W miejscu przeznaczonym na wpisanie ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
muzyka, plastyka, przyroda i technika bedzie wstawiana pozioma kreska.

5. W przypadku ucznia, ktéry w roku szkolnym 2021/2022 otrzymal promocje do klasy
VIII, w arkuszu ocen oraz na §wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej w miejscu
przeznaczonym na wpisanie ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: przyroda i
technika bedzie wstawiana pozioma kreska.

6. W przypadku nieuzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej uczen bedzie
powtarzat klas¢ VIII i przystepowat ponownie do egzaminu 6smoklasisty.

7. Wroku szkolnym 2022/2023, zastrzega si¢ mozliwos¢ wylaczenia obowigzku
klasyfikacji rocznej ucznia bedacego obywatelem Ukrainy uczeszczajacego do oddziatu
przygotowawczego, w przypadku gdy rada pedagogiczna uzna, ze:

1) nie zna on jezyka polskiego lub znajomos$¢ jezyka polskiego nie jest
wystarczajaca do nauki, lub

2) gdy zakres realizowanych w szkole zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia
przeprowadzenie klasyfikacji rocznej tego ucznia.

8. Istnieje mozliwos¢ zwigkszenia liczebnosci oddzialu przedszkolnego oraz oddziatu klas
I-111 szkoty podstawowej o dzieci lub ucznidw bedacych obywatelami Ukrainy;

9. Szkofa ma mozliwos$¢ organizowania dodatkowych zaje¢ z jezyka polskiego. Zajgcia te
maja odbywaé si¢ w minimalnym wymiarze 6 godzin tygodniowo i moga by¢
prowadzone indywidualnie lub w grupach.

§75

Dokumentacja wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow

1. Po zakonczeniu trzyletniego cyklu ksztalcenia nauczyciel klas I-1ll przekazuje teczke
wychowawcy nauczycielowi, obejmujagcemu wychowawstwo w klasie czwarte;.

2. Dokumentacj¢ wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania i1 promowania
ucznioéw, nauczyciele klas IV - VIII przechowuja w teczce wychowawcy.

3. Teczka wychowawcy zawiera:

1) plan pracy wychowawczej na dany rok szkolny - przechowywany do zakonczenia
roku szkolnego,

2) opinie wydawane przez poradnie psychologiczno - pedagogiczng -przechowywane do
zakonczenia drugiego etapu ksztatcenia,

3) opini¢ wyrazong oceng, dotyczaca zachowania poszczegdlnych uczniéw klasy
wystawiang przez nauczycieli uczacych, pisemng, potwierdzong przez Radeg
Pedagogiczng, informacje o niepromowaniu ucznia do 31 sierpnia.

§ 76
Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w
jakim stopniu uczen spelnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski,

2) matematyke,
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3) jezyk obcy nowozytny.
Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprz¢zone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
O6smoklasisty.
Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprze¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicoOw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym nie przystapit
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo przerwat egzamin
6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do egzaminu z tego
przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest uczniem.
W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w
terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany
wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotdw.
Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.
Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.
§ 77
Ceremonial szkolny
Szkota posiada symbole szkolne w postaci flagi panstwowe;:
1) Flaga opiekuje si¢ poczet flagowy pod kierunkiem wyznaczonych przez dyrektora
szkoty nauczycieli.
2) Uczestnictwo w poczcie flagowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w
szkole.
3) Skiad osobowy flagowego:
1) chorazy - jeden uczen,
2) asysta - dwie uczennice.
4) Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu.
5) Poczet flagowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W
trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.
6) Insygniami pocztu flagowego sg: biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki.
7) Flaga panstwowa uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkolg na
zaproszenie innych szkot 1 instytucji lub organizacji.
8) Podczas uroczystosci zalobnych flage ozdabia czarna wstega.
9) Podczas wprowadzania i wyprowadzania flagi oraz w trakcie przemarszu chorazy
niesie flage, opierajac drzewce na prawym ramieniu.
10) Fladze oddaje si¢ szacunek.
W szkole obowigzuje Ceremoniat Szkolny, ktory szczegdtowo okresla:
1) uroczystosci i symbole szkolne,
2) zasady funkcjonowania pocztu flagowego w szkole,
3) zadania i obowigzki pocztu flagowego,
4) opis zachowania uczniéw w trakcie oficjalnych uroczystosci,
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1.

oo

10.

11.

12.

5) sposob zachowania pocztu flagowego,
6) ceremonial §lubowania klas pierwszych,
7) ceremonial przekazania opieki nad flaga.

ROZDZIAL IX
§78
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na
teren szkoty, sprawuja: pracownik obstugi szkoly oraz dyzurujacy nauczyciele.

Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurujacych oraz pracownikow obslugi szkoly podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz peine bezpieczenstwo w czasie zajeé

na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek:

1) Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany
jest on rowniez do niezwlocznego poinformowania dyrektora szkoty o kazdym
wypadku, majagcym miejsce podczas zajec;

2) Podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnia wyznaczeni nauczyciele zgodnie z
harmonogramem dyzurow.

3) Podczas zaje¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo i
zdrowie uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:

informatyki, fizyki, warsztaty szkolne i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik

odpowiedzialny za prowadzenie zaj¢¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska
pracy) 1 na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

Szkota na state wspotpracuje z Policja.

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjScia/wejscia do szkoty.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowaweca klasy lub nauczyciel

danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktorym podano przyczyne

zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoty.

W przypadku nieobecno$ci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolnié¢

ucznidw z ostatnich.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod

warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasa przejmuje inny pracownik

szkoty.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,

zawiadamia dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoly powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoly pogotowie

ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy.

O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator

oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

§79

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu

lub innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad badz

przejawia inne zachowania §wiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podjac
nastepujace kroki:

76



1) Przekaza¢ uzyskang informacj¢ wychowawcy klasy,

2) Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoty,

3) Wychowawca wzywa do szkoly rodzicow ucznia i1 przekazuje im uzyskang
informacj¢. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniemw ich obecnosci. W
przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicow za§ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.
W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skierowanie
dziecka do specjalistycznej placéwki 1 udziat dziecka w programie terapeutycznym.

4) Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoly, a nadal z
wiarygodnych zrodel naplywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje;

5) W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowawczych, a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor
szkoly powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postgpowania lezy w
kompetencji tych instytucji.

6) W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat,
przestepstwa $ciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalno$ci grup przestepczych,
zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postgpowania karnego, dyrektor szkoty, jako
przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora
lub policje.

2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen bedacy
pod wplywem alkoholu lub narkotykdéw powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.

2) Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia
g0 samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3) Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej.

4) Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicow, ktorych zobowiazuje do
niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice odmowig odebrania dziecka,
0 pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placowki shuzby zdrowia albo
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po ustaleniu
aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

5) Dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedgcego
pod wptywem alkoholu - odmawiaja przyjs$cia do szkoly, a jest on agresywny, badz
swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych
0s0b.

6) Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat znajduje
si¢ pod wplywem alkoholu lub narkotykoéw na terenie szkoly, to dyrektor szkoty ma
obowigzek powiadomienia o tym policji lub sagdu rodzinnego.

3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancj¢ przypominajaca
wygladem narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) nauczyciel, zachowujac $srodki ostroznosci, zabezpiecza substancj¢ przed dostgpem do
niej osob niepowolanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu
policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dzialan pedagogicznych) ustali¢, do
kogo znaleziona substancja nalezy;

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty wzywa policje;

3) po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancj¢ i przekazuje
informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:
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1) Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo
zadac¢, aby uczen przekazal mu t¢ substancje, pokazal zawarto$¢ plecaka oraz kieszeni
(we wlasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co do
ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie
wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to czynno$¢
zastrzezona wylgcznie dla policji.

2) O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicoOw ucznia i
wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

3) W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji 1 pokazania zawartos$ci teczki, dyrektor szkoly wzywa policje, ktora
przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancj¢ i zabiera jg do ekspertyzy.

4) Jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwlocznie przekaza¢ ja do jednostki policji.
Weczesniej probuje ustalié, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancje. Cale
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen
wraz ze swoimi spostrzezeniami.

§ 80
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo

I zdrowie uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaj¢¢ poza szkota, organizowanych

przez nig. Boisko szkolne oraz teren wokol niego objety zostal monitoringiem w celu

poprawy bezpieczenstwa uczniow.

. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec

obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekc;ji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do przebywania w
swietlicy 1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu §wietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;

4) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, w razie potrzeby wezwaé pogotowie

ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowa¢ w dzienniku).

. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ - niezwlocznie si¢ je

przerywa i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

. Pomieszczenia szkoty, w szczegolnosci pokdj nauczycielski, wyposaza si¢ w apteczki

zaopatrzone w $rodki niezbgdne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach

udzielania tej pomocy.

. Nauczyciele, w szczegdlno$ci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja

przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy oraz sg upowaznieni do wydawania

srodkoéw opatrunkowych z apteczki pierwszej pomocy.

. Udzial uczniow w pracach na rzecz szkoty i $rodowiska moze mie¢ miejsce po

zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzegt i Srodki
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ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkow pracy.
§81
Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach

Przy organizacji zaje¢ 1 wycieczek edukacyjnych poza terenem szkoty liczbg opiekunow

oraz sposOb zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju

psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawno$¢ osob powierzonych
opiece szkoty, a takze specyfike zaje¢ 1 wycieczek edukacyjnych oraz warunki, w jakich
beda si¢ one odbywac.

Kryteria, 0 ktorych mowa w ust.1, uwzglednia si¢ rdOwniez przy ustalaniu programu zaje¢ i

wycieczek edukacyjnych.

Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego

miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego;

Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i1 gotoledzi;

Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikOw zaznajamia si¢ z zasadami

bezpiecznego przebywania nad woda:

1) osoby pozostajace pod opieka szkoty moga ptywaé oraz kapac si¢ tylko w obrebie
kapielisk i1 ptywalni w rozumieniu przepisOw okreslajacych warunki bezpieczenstwa
osOb przebywajacych w gorach, ptywajacych, kapiagcych si¢ 1 uprawiajacych sporty
wodne;

2) nauka plywania moze odbywaé si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu
wyznaczonych i przystosowanych;

3) uczacym si¢ ptywaé i kapiagcym si¢ zapewnia si¢ staly nadzor ratownika lub
ratownikéw 1 ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekundéw ze strony szkoty lub
placowki;

4) niedopuszczalne jest urzadzanie Slizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach i
innych zbiornikach wodnych;

5) przed przystgpieniem do strzelania z broni sportowej ucznidw zaznajamia si¢ z
zasadami korzystania ze strzelnicy i bezpiecznego obchodzenia si¢ z bronia;

6) niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajacym pod opiekg szkoty sprzetu,
ktérego uzycie moze stwarza¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia, w tym dysku, kuli,
mtota, oszczepu, tuku, szpady, sportowej broni strzeleckiej - jezeli szkota nie ma
mozliwos$ci zapewnienia warunkdéw bezpiecznego korzystania z tego sprzgtu.

Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidow moze by¢ tylko nauczyciel szkoty, a

w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajaca odpowiednie przepisy

(kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedlug odrgbnych

przepisow:

1) jeden opiekun na 15 ucznidéw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta z
publicznych §rodkéw lokomoc;i;

2) jeden opiekun na 10 ucznidow, jezeli jest to wycieczka w ramach turystyki
kwalifikowanej;

3) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 0sob.

Na udzial w wycieczce edukacyjno - turystycznej kierownik wycieczki musi uzyskaé

pisemng zgode rodzicow lub opiekunow prawnych uczniow.

Wszystkie wycieczki pozaszkolne wymagaja wypetnienia karty wycieczki przez

opiekuna na opracowanym druku, zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoly i

rozliczenia wycieczki w terminie 14 dni po wycieczce.

Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem

szkoly inna peloletnia osoba bedaca instruktorem harcerskim albo posiadajaca

79



11.

12.

uprawnienia przewodnika turystycznego, przewodnika lub instruktora turystyki
kwalifikowanej, organizatora turystyki, instruktora krajoznawstwa lub zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu kierownikdw wycieczek szkolnych.
Kierownikiem obozu wedrownego powinien by¢ nauczyciel posiadajacy zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu dla kierownikow obozow. Opiekunem grupy za$ moze by¢ kazda osoba
peholetnia (po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty).
Szczegotowe zasady organizowania i przeprowadzania wycieczek szkolnych okreslono w
Regulaminie wycieczek szkolnych.

§ 82

Procedury postepowania w przypadku zagrozenia wprowadza dyrektor szkoly zarzadzeniem i
zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty oraz rodzicoOw ucznidw.

2.

ROZDZIAL X
§ 83
Postanowienia koncowe

Publiczna Szkota Podstawowa w Szczecnie uzywa pieczeci urzedéw (metalowych
okragltych) zgodnie z orzeczeniem organizacyjnym szkoty, z napisem w otoku Publiczna
Szkota Podstawowa w Szczecnie 1 godtem w czesci sSrodkowe;.
Nazwa szkotly na pieczgciach: Publiczna Szkota Podstawowa w Szczecnie, Szczecno 172,
26-015 Pierzchnica, tel. 41 317-00-14, NIP 6572926983, REGON 260635949
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja
odrebne przepisy.

§ 84
Uzupelnieniem niniejszego statutu sa przepisy szczegdlowe zawarte w:
1) Ustawie Prawo Oswiatowe,
2) Ustawie o systemie o$wiaty
3) Ustawie o samorzadzie terytorialnym
4) Karcie Nauczyciela
5) Rozporzadzeniach MEN
6) Regulaminie Rady Pedagogicznej
7) Regulaminie Rady Rodzicow
8) Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego
9) Kodeksie pracy
10) Ceremoniale szkolnym
11) Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
12) Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania

§85
Zmian w Statucie szkoty dokonuje Rada Pedagogiczna w wyniku zmian przepiséw
zawartych w dokumentach wymienionych w § 84.
Zmiany w Statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty, jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
3) Rady Rodzicow
4) organu prowadzacego szkote

80



5) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
3. Zmiany nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem ramowym. Zmiany w Statucie zatwierdza
dyrektor szkoty i powiadamia organ prowadzacy szkote.
4. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nieujetych w
Statucie.
§ 86
Statut szkoly wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Rad¢ Pedagogiczna, tj. 20 listopada
2017r.
§ 87
Traci moc statut Publicznej Szkoly Podstawowej w Szczecnie z dnia 01 wrzesnia 2015r.
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